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วิทยาลัยการอาชีพนวมินทราชินีแม่ฮ่องสอน


อาชีวศึกษาจังหวัดแม่ฮ่องสอน


สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
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ส่วนที่ 1


บทสรุปสำหรับผู้บริหาร

    การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในรอบปีการศึกษาที่จัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถาน

ศึกษา ประกอบด้วยการสรุปสาระสำคัญ ดังนี้

1. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

1.1 ผลสัมฤทธิ์


มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์


ประเด็นที่ 1.1 ด้านความรู้


   1. ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  ในปีการศึกษา 2564  มีนักเรียน นักศึกษา  ที่ผ่านการสอบมาตรฐาน

วิชาชีพในระดับ ปวช. จำนวน  172 คน  คิดเป็นร้อยละ  97.17   ระดับประเมินคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 

และผ่านการสอบมาตรฐานวิชาชีพในระดับ ปวส. จำนวน 75  คน คิดเป็นร้อยละ  100  ระดับประเมินคุณภาพ

อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม   รวมผู้ที่สอบผ่านมาตรฐานวิชาชีพทั้งในระดับ ปวช. และ ปวส.  จำนวน 247  คน  คิด

เป็นร้อยละ  98.01  ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม  


   2. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET)  ในปีการศึกษา 2564  นักศึกษาวิทยา

ลัยฯ  ไม่ได้สมัครเข้าทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET)  เนื่องจากผู้สำเร็จการศึกษาไม่ได้

นำผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ไปใช้ในการทำงานหรือการศึกษาต่อ  และ

สถานการณ์มีการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวร้สโคโรนา 2019 (COVID-19) อย่างต่อเนื่อง





ประเด็นที่ 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้


   1. ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ  ในปีการศึกษา 2564  จำนวน  

60 คน คิดเป็นร้อยละ  100  ไม่มีการประเมินศูนย์บ่มเพาะฯ ในระดับอาชีวศึกษาจังหวัด และระดับอื่นๆ  

ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม


   2. ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ  ในปีการศึกษา 2564  ผู้เรียนที่ได้รับรางวัลจากการแข่งขันทักษะวิชาชีพ  ใน

ระดับสถานศึกษา จำนวน  64 คน  ในระดับจังหวัด จำนวน  34 คน  และในระดับภาค จำนวน 15 คน  

ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ





ประเด็นที่ 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์


   1. การดูแลและแนะแนวผู้เรียน  ในปีการศึกษา 2564  ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาหลักสูตร
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ประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.)และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)ทั้งหมดเทียบกับจำนวนผู้เรียน

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.)และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) แรกเข้าของรุ่นที่สำเร็จ

การศึกษาโดยพิจารณาในภาพรวมของสถานศึกษา  คิดเป็นร้อยละ  67.80  ระดับคุณภาพ ดี


   2. ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์  ในปีการศึกษา 2564  วิทยาลัยฯ มีจำนวนผู้สำเร็จการศึกษาจำนวน 

259 คน  มีคุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาที่พึงประสงค์ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง

ประสงค์  คิดเป็นร้อยละ  92.15  ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม


   3. การมีงานทำและศึกษาต่อของผู้สำเร็จการศึกษา  ในปีการศึกษา 2564  คิดเป็นร้อยละ  88.42  ระดับ

คุณภาพ  ยอดเยี่ยม





1.2 จุดเด่น


ด้านความรู้


   1. ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 


ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์


   1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์   ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม


   2. การมีงานทำและศึกษาต่อของผู้สำเร็จการศึกษา  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม


ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา


   1. การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม


   2. การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชา

เพิ่มเติม  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม


ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา


   1. คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม


   2. การจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และนำไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน

ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม


   3. การจัดการเรียนการสอน  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม


   4. การบริหารจัดการชั้นเรียน  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม


   5. การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม


   6. การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม


ด้านการบริหารจัดการ


   1. อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม


   2. ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม
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   3. แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม


   4. ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้งานด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม


ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติตามบริบทของสถานศึกษา


   1. การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม


ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  


   1. การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม  ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม


   2. การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม


   3. สถานศึกษาตามรอยพระยุคลบาท  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม





1.3 จุดที่ควรพัฒนา


ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้


   1. ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ  ระดับคุณภาพดี


   2. ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ  ระดับคุณภาพดีเลิศ


ด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์


   1. การดูแลและแนะแนวผู้เรียน  ระดับคุณภาพดีเลิศ


ด้านการบริหารจัดการ


   1. การบริหารจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา  ระดับคุณภาพดีเลิศ


ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้


   1. การบริการชุมชนและจิตอาสา  ระดับคุณภาพดีเลิศ


ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย


   1. ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย  ระดับคุณภาพดี





1.4 ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา


ด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์


   1. การเพิ่มและติดตามกระบวนการดูแลช่วยเหลือและแนะแนวผู้เรียน


   2. การสร้างความร่วมมือระหว่างวิทยาลัยฯและสถานประกอบการทั้งภายในจังหวัดและนอกจังหวัดที่หลาก

หลายและเพียงพอต่อปริมาณผู้สำเร็จการศึกษา


ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้


   1. ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ  ปีการศึกษา 2564 ไม่มีการ

ประเมินศูนย์บ่มเพาะฯ  ในระดับอาชีวศึกษาจังหวัด  และระดับอื่นๆ   เนื่องจากสถานการณ์โรคติดต่อ COVID-
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2019


ด้านการบริหารจัดการ


   1. ระบบสารสนเทศ ที่ใช้งานในปัจจุบันมีหลายระบบ โดยเฉพาะระบบที่พัฒนามาจากส่วนกลาง ทำให้บ้าง

ครั้งการเข้าใช้งานค่อนข้างยุงยากเพราะต้องจำชื่อผู้ใช้งานหลายระบบ ดังนั้นควรพัฒนาให้เป็นระบบเดียวเท่านั้น


   2. สถานศึกษาตามรอยพระยุคลบาท


     1. ควรดำเนินการส่งเสริมโครงการอย่างต่อเนื่องเพื่อสร้างความชำนาญและพัฒนาฝีมืออย่างต่อเนื่อง


     2. ปรับทัศนคติของบุคลากรโดยใช้หลักการระเบิดจากข้างใน


     3. เปลี่ยนวิธีการดำเนินงานให้ทุกคนมีส่วนร่วมในทุกกิจกรรม


     4. แบ่งหน้าที่การดำเนินงานให้ชัดเจน


     5. จัดกิจกรรมการทำความเข้าใจการศึกษาหลักการทรงงานเพื่อปรับเปลี่ยนตามบริบทของการจัดกิจกรรม

ในทุกกิจกรรม











2. การสร้างความเชื่อมั่นให้แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง

1. นักเรียน  นักศึกษา  มีคุณธรรม จริยธรรมตามที่สังคมคาดหวัง


2. นักเรียน  นักศึกษา  มีความรู้และทักษะสาขาวิชาชีพที่เรียน  สามารถปฏิบัติงานได้


3. ครูผู้สอนมีความรู้  ทักษะ  ความเชี่ยวชาญตามเทคโนโลยี  พัฒนาตนเองตลอดเวลา

3. การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่บรรลุเป้าประสงค์ของหน่วยงานต้นสังกัด

1. โครงการสถานศึกษาตามรอยพระราชดำริ


2. โครงการศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน


3. โครงการอาชีวร่วมด้วยช่วยประชาชน


4. โครงการสิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่


5. โครงการศูนย์บ่มเพาะการเป็นผู้ประกอบการ


6. โครงการจัดการศึกษาระบบทวิภาคี


7. โครงการจัดการศึกษาร่วมกับ สพฐ.

4. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาที่เป็นแบบอย่างที่ดี (Best Practice)

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาที่เป็นแบบอย่างที่ดี (Best Practice)  โครงการสถานศึกษาตาม

รอยพระยุคลบาทไปสู่สถานศึกษาพอเพียง
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4.1 ความเป็นมาและความสำคัญ  ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้มีนโยบายให้สถานศึกษาที่

มีชื่อพระราชทาน และสถานศึกษาที่มีความเกี่ยวข้องกับสถาบันพระมหากษัตริย์  ดำเนินโครงการสถานศึกษา

ตามรอยพระยุคลบาทเพื่อสนองพระราชดำริพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวและพระบรมวงศานุวงศ์ในการพัฒนา

ทรัพยากรบุคคล  ผ่านกระบวนการจัดการอาชีวศึกษาในสาขาวิชาชีพตามความชำนาญ ความเชี่ยวชาญของ

สถานศึกษาแต่ละแห่ง เพื่อ“การยกระดับคุณภาพชีวิตและการประกอบอาชีพของประชาชนให้สามารถพึ่งพา

ตนเองได้”ซึ่งเป็นจุดประสงค์หลักของโครงการพระราชดำริต่างๆ นั้น


วิทยาลัยการอาชีพนวมินทราชินีแม่ฮ่องสอน เป็นหนึ่งในสถานศึกษาภายใต้โครงการสถานศึกษาตามรอยพระ

ยุคลบาท เดิมชื่อว่า วิทยาลัยการอาชีพแม่ฮ่องสอน เป็นสถานศึกษาสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 1 

สำนักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ  ได้ประกาศจัดตั้งครั้งแรกเมื่อวันที่ 23 กรกฎาคม 

2530 ชื่อโรงเรียน “วิทยาลัยการอาชีพแม่ฮ่องสอน”  ต่อมาได้เปลี่ยนชื่อเป็น“วิทยาลัยการอาชีพนวมินทราชินี

แม่ฮ่องสอน” เมื่อวันที่ 16 มีนาคม 2535 มีเนื้อที่ 7 ไร่ 3 งาน 50 ตารางวา  


	 จังหวัดแม่ฮ่องสอน มีประชากรในพื้นที่ส่วนใหญ่เป็นชาวพื้นเมืองหลากหลายชนชาติ เช่น ชนชาวไทใหญ่ 

กระเหรี่ยง ม้ง ลีซอ ละหู่ มูเซอ เป็นต้น  ทำให้จังหวัดแม่ฮ่องสอนอุดมไปด้วยแหล่งศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่

หลากหลายตามไปด้วย ซึ่งกระจัดกระจายตามพื้นที่ต่างๆในจังหวัดแม่ฮ่องสอน สำหรับจังหวัดแม่ฮ่องสอนนั้นชน

พื้นเมืองส่วนใหญ่เป็นชาวไทใหญ่ที่มีภาษาเขียน ภาษาพูดและศิลปวัฒนธรรม เป็นของตนเองทำให้เมื่อมาเยือน

จังหวัดแม่ฮ่องสอนจะพบความเป็นเอกลักษณ์ท้องถิ่นที่มีมาตั้งแต่ดั้งเดิมอย่างล้นหลาม เนื่องมาจากการเดินทางที่

ยากลำบากตามสภาพภูมิประเทศที่มีเทือกเขาสลับซับซ้อน ทำให้วัฒนธรรม ประเพณี ค่านิยมของคนเมืองใหญ่ 

สิ่งก่อสร้างสมัยใหม่ไม่สามารถเข้ามาทำลายชีวิต วัฒนธรรม ความเป็นอยู่อย่างได้ทำให้ประชาชนชาวจังหวัด

แม่ฮ่องสอนยังคงรักษาศิลปวัฒนธรรม ประเพณีอย่างเหนียวแน่น แม้กระทั่งเทคโนโลยี ค่านิยมสมัยใหม่มิ

สามารถเข้ามาทำลายศิลปวัฒนธรรมดั้งเดิมที่มีอยู่ในปัจจุบันแต่ด้วยความที่โลกหมุนไปตามโลกาวิวัฒน์ทำให้

เยาวชนรุ่นใหม่ไม่สนใจศิลปวัฒนธรรมที่มีเท่าที่ควร ดังเช่นศิลปะการต้องลายปานซอยต้องอาศัยความอดทนและ

การผสมผสานลวดลาย ทำให้ศิลปวัฒนธรรมที่มีความสวยงามและสืบสานกันมาแต่โบราณค่อยๆเลือนหายทีละ

น้อย ซึ่งถือได้ว่ามีความสำคัญต่อสิ่งก่อสร้างและความเชื่อของชนชาวไทใหญ่อย่างยิ่งเนื่องจากปานซอยนั้นตาม

ความเชื่อของชนชาวไทใหญ่มีความเชื่อว่าเปรียบเสมือนการตกแต่งเรือนปราสาทบนสรวงสรรค์จึงมักพบเห็นการ

ต้องลายปานซอยอยู่ภายในวัดและปราสาทส่งศพที่ทำให้ผู้ล่วงลับสามารถขึ้นไปอยู่บนสรวงสวรรค์ได้ แต่ใน

ปัจจุบันได้มีการประยุกต์การใช้งานปานซอยอย่างหลากหลายจามยุคสมัย ดังนั้นเมื่อเข้ามาในจังหวัดแม่ฮ่องสอน

จึงไม่แปลกที่จะเห็นปานซอยอยู่ในสถานที่ต่างๆที่สำคัญทำให้เป็นเอกลักษณ์ที่โดดเด่น เมื่อเห็นปานซอยจะต้อง

นึกถึงจังหวัดแม่ฮ่องสอน ดังนั้นวิทยาลัยการอาชีพนวมินทราชินีแม่ฮ่องสอน จึงเห็นควรพัฒนาสถานศึกษาเป็น

ศูนย์ความชำนาญเฉพาะทางด้านการต้องลายปานซอย
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4.2 วัตถุประสงค์  


        4.2.1 เพื่อพัฒนาฝีมือ ความเชี่ยวชาญ ความชำนาญงานเฉพาะด้านที่เกี่ยวข้องในสาขางานการก่อสร้าง 


        4.2.2 เพื่อสามารถประกอบอาชีพจากการพัฒนาฝีมือให้มีความสัมพันธ์กับศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น


        4.2.3 เพื่อสถานศึกษาได้รับความร่วมมือกับหน่วยงาน ชุมชน ปราชญ์ชาวบ้าน ในการส่งเสริม สืบทอด

งานฝีมือในท้องถิ่น


	 4.2.4 เพื่อนักศึกษา ครู เข้าร่วมโครงการในการเฉลิมพระเกียรติเกิดความตระหนักเห็นถึงความสำคัญของ

สถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์


	 4.2.5  เพื่อฝึกประสบการณ์จากผู้ชำนาญ เชี่ยวชาญเฉพาะงานทางด้านการอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมท้อง

ถิ่นเพื่อให้สอดคล้องและผสมผสานกับงานก่อสร้าง


	 4.2.6 เพื่อรวบรวมลายปานซอยเพื่ออนุรักษ์ต้นแบบลายปานซอย


	 4.2.7 เพื่อพัฒนา ปรับปรุงการใช้งานลายปานซอยให้ง่ายขึ้นโดยการวาดลายโดยโปรแกรมคอมพิวเตอร์

และเผยแพร่ลายปานซอยเพื่อเก็บรวบรวมในการอนุรักษ์ศิลปะไทยใหญ่ดั้งเดิม


	 4.2.8 เพื่อสืบสานศิลปะท้องถิ่นการฉลุลวดลายโลหะของชนชาวไทใหญ่ จังหวัดแม่ฮ่องสอน ในการยก

ระดับคุณภาพชีวิตและการประกอบอาชีพให้สามารถพึ่งพาตนเอง





4.3 กรอบแนวคิด (ถ้ามี)


     พัฒนาการเรียน การสอน ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ส่งเสริมเทคโนโลยีการก่อสร้างอย่างมีคุณภาพ และ

สร้างมาตรฐานวิชาชีพให้เป็นที่ยอมรับของหน่วยงานทั้งภาครัฐ เอกชน ชุมชน และสังคม ดำเนินการจัดการเรียน

การสอนตามแนวทางพระราชดำริตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สืบสานศิลปะ วัฒนธรรมท้องถิ่นชาวไท

ใหญ่อย่างยั่งยืนและมีความสุข 





4.4 วิธีการดำเนินงาน


   แผนงานที่ 1  


     การพัฒนาศักยภาพสถานศึกษาเพื่อพัฒนาเป็นศูนย์ความชำนาญเฉพาะทาง


	 1. พัฒนาฝีมือ ความเชี่ยวชาญ ความชำนาญงานเฉพาะด้านที่เกี่ยวข้องในสาขางานการก่อสร้าง


	 2. พัฒนาความพร้อมด้านอุปกรณ์ประกอบการเรียน อย่างเพียงพอต่อปริมาณผู้เรียน


	 3. สามารถประกอบอาชีพจากการพัฒนาฝีมือให้มีความสัมพันธ์กับศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น


	 4. ฝึกประสบการณ์จากผู้ชำนาญ เชี่ยวชาญเฉพาะงานทางด้านการอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมท้องถิ่นเพื่อให้

สอดคล้องและผสมผสานกับงานก่อสร้าง


	 5. รวบรวมลายฉลุโลหะ เพื่อการอนุรักษ์ต้นแบบลวดลายฉลุโลหะศิลปะของชนชาวไทใหญ่ จังหวัด
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แม่ฮ่องสอน


	 6. พัฒนา ปรับปรุงการใช้งานลวดลายฉลุโลหะให้ง่ายขึ้น โดยโปรแกรมคอมพิวเตอร์และเผยแพร่ 





   แผนงานที่ 2 


      การเสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของการศึกษาในสายอาชีพ


	 1. สร้างค่านิยมและทัศนคติที่ดีต่อการศึกษาสายอาชีพเพื่อการสร้างอาชีพอย่างยั่งยืนตามแนวพระราชดำริ


	 2. สร้างความเชื่อมั่นและเป็นที่ยอมรับของสถานศึกษาอื่นๆหน่วยงานภาครัฐ เอกชนและประชาชน





   แผนงานที่ 3 


     กิจกรรมการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ความมีวินัย จิตสำนึกความเป็นไทย และยึดมั่นในสถาบันชาติ 

ศาสนาและพระมหากษัตริย์


สร้างความตระหนักในพระมหากรุณาธิคุณและจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์ 




   แผนงานที่ 4 


      การพัฒนาเป็นสถานศึกษาพอเพียง / ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา


	 1. พัฒนาระบบการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับวิถีชีวิตพอเพียงที่เหมาะสม ทันสมัย และได้มาตรฐาน


	 2. ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และการเผยแพร่การน้อมนำพระราชดำริมาใช้เพื่อรักษาศิลปวัฒนธรรมท้อง

ถิ่นอย่างรู้คุณค่าและหวงแหนความเป็นเอกลักษณ์ของจังหวัดแม่ฮ่องสอน


	 3. พัฒนากระบวนการคิด วิเคราะห์ ให้ผู้เรียนมีความรู้ทางวิชาการและความฉลาดทางอารมณ์เพื่อพัฒนา

ชุมชนอย่างมีความสุขอย่างพอเพียง


	 4. สถานศึกษาได้รับความร่วมมือกับหน่วยงาน ชุมชน ปราชญ์ชาวบ้าน ในการส่งเสริม สืบทอดงานฝีมือ

ในท้องถิ่น





    สถานศึกษได้พัฒนาสถานศึกษาเป็นศูนย์ความชำนาญเฉพาะทางด้านการต้องลายปานซอย  ตามโครงการ

สถานศึกษาตามรอยพระยุคลบาทและพัฒนาสถานศึกษาเป็นแบบอย่างในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และการ

บริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  "สถานศึกษาพอเพียง" 
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ส่วนที่ 2


ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา

ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา ประกอบด้วยสาระที่สำคัญ ดังนี้

2.1 ข้อมูลพื้นเกี่ยวกับสถานศึกษา

    ที่อยู่

    วิทยาลัยการอาชีพนวมินทราชินีแม่ฮ่องสอน 126  ถนนขุนลุมประพาส  ตำบลจองคำ  อำเภอเมือง  จังหวัด

แม่ฮ่องสอน  58000

    โทรศัพท์ 0-5361-1848   โทรสาร 0-5361-1847

    E-mail    Website www.nawamin.ac.th

    ประวัติสถานศึกษา

                    วิทยาลัยการอาชีพนวมินทราชินีแม่ฮ่องสอน เป็นสถานศึกษาสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษา

ภาคเหนือ 1 สำนักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ได้ประกาศจัดตั้งครั้งแรกเมื่อวันที่   23 

กรกฎาคม 2530 ชื่อโรงเรียน “วิทยาลัยการอาชีพแม่ฮ่องสอน” ต่อมาได้เปลี่ยนชื่อเป็น “วิทยาลัยการอาชีพนวมินท

ราชินีแม่ฮ่องสอน” เมื่อวันที่ 16 มีนาคม 2535 มีเนื้อที่ 7 ไร่ 3 งาน 50 ตารางวา


	 	 พ.ศ. 2541 ได้รับการอนุมัติให้ใช้พื้นที่ของกรมป่าไม้จำนวน  94 ไร่ 3 งาน 91 ตารางวา ณ ป่านา

สร้อยแสง บ้านชานเมือง ตำบลปางหมู อำเภอเมือง จังหวัดแม่ฮ่องสอน เพื่อรองรับการขยายของวิทยาลัยในอนาคต


	 	 พ.ศ. 2530 ประกาศจัดตั้งวิทยาลัยการอาชีพแม่ฮ่องสอน ตามโครงการวิทยาลัยเทคนิคแบบเบ็ดเสร็จ 

ซึ่งเป็นโครงการนำร่อง ในการจัดตั้งวิทยาลัยการอาชีพ


	 	 พ.ศ. 2535 เปลี่ยนชื่อเป็น “วิทยาลัยการอาชีพนวมินทราชินีแม่ฮ่องสอน” เปิดดำเนินการสอนระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพและหลักสูตรระยะสั้น


	 	 เปิดสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) แผนกวิชาช่างไฟฟ้า, แผนกวิชาการบัญชี, รับผู้สำเร็จ

การศึกษาชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.3) หรือเทียบเท่า หลักสูตร 3 ปี


พ.ศ. 2537 เปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) แผนกช่างอิเล็กทรอนิกส์, 


แผนกวิชาช่างยนต์ รับผู้สำเร็จการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.3) หรือเทียบเท่า หลักสูตร 3 ปี


พ.ศ. 2538 เปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) แผนกช่างก่อสร้าง รับผู้สำเร็จ


การศึกษาชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.3) หรือเทียบเท่า หลักสูตร 3 ปี


พ.ศ. 2540 เปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ภาคสมทบ หลักสูตร 2 
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ปี แผนกช่างอิเล็กทรอนิกส์, แผนกวิชาการบัญชี, แผนกวิชาช่างไฟฟ้า รับผู้สำเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพ (ปวช.) และสำหรับผู้จบการศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) หรือเทียบเท่า 


	 	 พ.ศ. 2543 เปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) แผนกวิชาช่างยนต์ รับผู้สำเร็จการ

ศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หลักสูตร 2 ปี


พ.ศ. 2545 เปิดสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 


รับผู้สำเร็จการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.3) หรือเทียบเท่า หลักสูตร 3 ปี


	 	 เปิดสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ภาคปกติ แผนกวิชาการบัญชี รับนักศึกษาที่

ระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หลักสูตร 2 ปี


พ.ศ. 2546 เปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ภาคสมทบ แผนกวิชา


ช่างก่อสร้าง รับผู้สำเร็จการศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หลักสูตร 2 ปี


	 	 พ.ศ. 2549 เปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) แผนกวิชาคอมพิวเตอร์


รับผู้สำเร็จการศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หลักสูตร 2 ปี และรับนักศึกษาที่สำเร็จการศึกษา

ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) หรือเทียบเท่าหลักสูตร 2 ปี


	 	 พ.ศ. 2550 เปิดสอนหลักสูตรเทียบโอนประสบการณ์ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 

แผนกวิชาก่อสร้าง รับผู้สำเร็จการศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หลักสูตร 2 ปี


	 	 พ.ศ. 2551 เปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ รับผู้

สำเร็จการศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และรับนักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษา

ตอนปลาย (ม.6) หรือเทียบเท่า หลักสูตร 2 ปี


              พ.ศ. 2560 เปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  และประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 

(ปวส.) แผนกวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ รับผู้สำเร็จการศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และรับ

นักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) หรือเทียบเท่า หลักสูตร 2 ปี





    การจัดการศึกษา

    ปัจจุบันวิทยาลัยฯ เปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 

(ปวส.)  และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้นหลากหลาย


	 ประเภทวิชาที่เปิดสอนประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม พาณิชยกรรม  และเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสาร   


       1. ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หลักสูตร 3 ปี รับผู้จบ ม.3 หรือเทียบเท่าเข้าเรียนในระบบปกติ  

ได้แก่


             ประเภทวิชาอุตสาหกรรม
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	         1. สาขาวิชาช่างไฟฟ้าช่างไฟฟ้ากำลัง


               2. สาขาวิชาช่างยนต์


               3. สาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์


	         4. สาขาวิชาช่างก่อสร้าง


             ประเภทวิชาพาณิชยกรรม


                1. สาขาวิชาการบัญชี


             ประเภทวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร


                1. สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ


      2. ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) หลักสูตร 2 ปี รับผู้จบ ปวช. หรือ ม.6 หรือเทียบเท่าเข้าเรียน

ในระบบปกติ และระบบทวิภาคี ได้แก่


             ประเภทวิชาอุตสาหกรรม


	         1. สาขาวิชาเทคนิคเครื่องกล


	         2. สาขาวิชาไฟฟ้ากำลัง  สาขางานไฟฟ้ากำลัง


	       ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ


                 1. สาขาวิชาการบัญชี


             ประเภทวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร


                 1. สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ


      


    สภาพชุมชน

    สภาพชุมชน เศรษฐกิจ สังคม


วิทยาลัยการอาชีพนวมินทราชินีแม่ฮ่องสอน  ตั้งอยู่ที่  126  ถนนขุนลุมประพาส  ตำบลจองคำ  อำเภอเมือง  

จังหวัดแม่ฮ่องสอน  ซึ่งนับได้ว่าเป็นวิทยาลัยการอาชีพฯ  เพียงไม่กี่แห่งในประเทศไทยที่ตั้งอยู่กลางเมือง  จังหวัด

แม่ฮ่องสอน ตั้งอยู่ทางภาคเหนือไปทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือของประเทศไทย ซึ่งห่างจากกรุงเทพมหานครมาก

ที่สุดในภาคเหนือ มีระยะทางประมาณ 924 กิโลเมตร มีพื้นที่ประมาณ 12,681.259 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 

7,969,750 ไร่ ซึ่งใหญ่เป็นอันดับ 3 ของภาคเหนือ และเป็นอันดับ 7 ของประเทศ มีความยาวจากเหนือจรดใต้

ประมาณ 250 กิโลเมตร กว้างประมาณ 95 กิโลเมตร และมีอาณาเขตติดต่อกับจังหวัดต่าง ๆ ดังนี้ 


 	 ทิศเหนือ ติดต่อกับ ประเทศสหภาพพม่าด้านรัฐฉานตอนใต้  รัฐคะยาบางส่วน 


 	 ทิศตะวันออก ติดต่อกับ  อำเภอเวียงแหง  อำเภอแม่แตง  อำเภอแม่แจ่ม  อำเภอฮอด  และอำเภออมก๋อย 

จังหวัดเชียงใหม่ 


 	 ทิศใต้ ติดต่อกับ  อำเภอท่าสองยาง จังหวัดตาก 
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 	 ทิศตะวันตก ติดต่อกับ ประเทศสหภาพพม่าด้านรัฐคะยา  และรัฐคอทูเล 


จังหวัดแม่ฮ่องสอนมีพรมแดนที่ติดต่อกับประเทศสหภาพพม่า รวมทั้งสิ้น ยาว 483 กิโลเมตร แบ่งเป็นพรมแดนทาง

บก ยาวประมาณ 326 กิโลเมตร และพรมแดนทางน้ำ ยาวประมาณ 157 กิโลเมตร (ด้านแม่น้ำสาละวิน ยาว 127 

กิโลเมตร และด้านแม่น้ำเมย ยาว 30 กิโลเมตร) ทุกอำเภอในจังหวัด มีอาณาเขตติดต่อกับประเทศสหภาพพม่า


    สภาพเศรษฐกิจ

    จังหวัดแม่ฮ่องสอนเป็นจังหวัดชายแดนทางด้านตะวันตกเหนือสุด อาณาเขตติดต่อกับสหภาพพม่า การค้า

ตามแนวชายแดนในจังหวัดแม่ฮ่องสอน เป็นการค้าในระดับท้องถิ่นที่เกิดขึ้นบริเวณตามแนวชายแดน โดยมีการ

ติดต่อสัมพันธ์กันทั้งทางด้านการค้าขายแลกเปลี่ยนสินค้าระหว่างประเทศของประชาชน ชุมชน หรือผู้ประกอบการ

ค้าขาย ซึ่งพ่อค้าส่วนใหญ่เป็นประชาชนที่อาศัยอยู่บริเวณชายแดนที่ทำการติดต่อค้าขายกันมานานแล้ว  มีสาย

สัมพันธ์ที่ดีกับคู่ค้าและสามารถพูดภาษาท้องถิ่นได้ ซึ่งตรงจุดนี้ถือว่าเป็นสิ่งที่สำคัญในด้านการค้ากับคู่ค้าฝั่งพม่า

    สภาพสังคม

    ประชากรในจังหวัดแม่ฮ่องสอน มี 2 กลุ่มใหญ่ ๆ คือ


	 1. คนไทยเชื้อสายไทยใหญ่ หรือคนไต เป็นกลุ่มที่อยู่บนพื้นที่ราบ และเป็นประชากรส่วนใหญ่ของจังหวัด ชาว

ไทยใหญ่เรียกตัวเองว่า "ไตโหลง" เรียกสั้น ๆ ว่า "ไต" พม่า เรียกว่า "ฉาน" หรือ "ชาน" ชาวไทยใหญ่อพยพมาจากรัฐ

ฉาน ซึ่งเป็นบ้านเมืองเดิมในประเทศพม่าเข้ามาตั้งถิ่นฐานในจังหวัดแม่ฮ่องสอนหลายครั้งหลายคราด้วยกัน


	 2. ชาวไทยภูเขา ส่วนใหญ่จะอาศัยและประกอบอาชีพอยู่บนพื้นที่สูงมีจำนวนใกล้เคียงกับคนเชื้อสายไทยใหญ่ 

โดยชาวไทยภูเขาจะอยู่ในทุกอำเภอ ประกอบด้วยเผ่าต่าง ๆ ดังนี้


	 - กะเหรี่ยง เป็นชนเผ่าที่มีประชากรมากที่สุดของชาวไทยภูเขา จะตั้งถิ่นฐานอยู่ทุกอำเภอ เป็นกลุ่มชนที่อาศัย

ในดินแดนแถบนี้มาช้านาน บางหมู่บ้านมีอายุมากกว่า 100 ปี กะเหรี่ยงในแม่ฮ่องสอน มีสองกลุ่ม คือ กะเหรี่ยงโปว์ 

พบมากที่ อ.แม่สะเรียง , อ.สบเมย กับกะเหรี่ยงสะกอพบอยู่ทุกอำเภอ


	 - มูเซอ แบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม คือ มูเซอแดง และมูเซอดำ


	 - ลีซอ พบได้ใน อ.ปาย และ อ.ปางมะผ้า


	 - ลัวะ เป็นกลุ่มชนที่อาศัยในดินแดนล้านนา รวมถึงแม่ฮ่องสอนมาตั้งแต่โบราณปัจจุบัน ชาวลัวะอพยพขึ้นไป

อยู่บนพื้นที่ภูเขาสูง ตั้งชุมชนเป็นแนวยาวไปตามสันเขา พบได้มากที่เขตรอยต่อ อ.แม่ลาน้อย กับ อ.แม่แจ่ม จ.เชียง

ใหม


	 - แม้วหรือม้ง เป็นกลุ่มชาวเขาที่มีประชากรน้อยที่สุดในแม่ฮ่องสอนแต่มีอยู่ทุกอำเภอ แบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม 

คือ ม้งขาวและม้งลาย ซึ่งเรียกจาก สีกระโปรงของผู้หญิงชาวม้ง


	 - ปาดอง หรือกะเหรี่ยงคอยาว ปัจจุบันมีอยู่ที่บ้าน ในสอย บ้านน้ำเพียงดิน และบ้านห้วยเสือเฒ่า ในเขต

อำเภอเมือง
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	 - จีนฮ่อ เป็นกลุ่มชาวจีนที่เป็นอดีตทหารกองพล 93 ที่หนีภัยทางการเมืองเข้ามาในประเทศไทย อยู่ที่ อ.ปาย 

, อ.ปางมะผ้า และ อ.เมือง บางแห่งตั้งเป็นชุมชนถาวรมีเฉพาะชาวจีนฮ่อเท่านั้น เช่น หมู่บ้านสันติสุข อ.ปาย และ

หมู่บ้านแม่ออ อ.เมืองแม่ฮ่องสอน


2.2 แผนภูมิการบริหารของสถานศึกษา

2.3 ข้อมูลของสถานศึกษา

    ข้อมูลผู้เรียน

ระดับชั้น ปกติ ทวิภาคี ทวิศึกษา รวม

ปวช.1 207 0 0 207

ปวช.2 208 0 0 208

ปวช.3 208 0 0 208

รวม ปวช. 623 0 0 623




ระดับชั้น ปกติ ทวิภาคี รวม

ปวส.1 88 55 143
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ระดับชั้น ปกติ ทวิภาคี รวม

ปวส.2 45 40 85

รวม ปวส. 133 95 228

    ข้อมูลผู้สำเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2563

ระดับชั้น แรกเข้า สำเร็จการศึกษา คิดเป็นร้อยละ

ปวช.3 305 211 69.18

ปวส.2 97 82 84.54

รวม 402 293 72.89

    ข้อมูลผู้สำเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2564

ระดับชั้น แรกเข้า สำเร็จการศึกษา คิดเป็นร้อยละ

ปวช.3 268 163 60.82

ปวส.2 83 75 90.36

รวม 351 238 67.81

    ข้อมูลบุคลากร

ประเภท ทั้งหมด(คน)
มีใบประกอบ

วิชาชีพ(คน)

สอนตรง

สาขา(คน)

ผู้บริหาร/ ผู้รับใบอนุญาตผู้จัดการ/ ผู้อำนวยการ/ รองผู้อำนวย

การ/
ผู้ช่วยผู้อำนวยการ
1 0 -

ข้าราชการครู/ ครูเอกชนที่ได้รับการบรรจุ/ ผู้ที่ได้รับการรับรอง 8 8 8

ข้าราชการพลเรือน 0 - -

พนักงานราชการครู 5 5 5

พนักงานราชการ(อื่น) 1 - -

ครูพิเศษสอน 23 18 23

เจ้าหน้าที่ 19 - -
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ประเภท ทั้งหมด(คน)
มีใบประกอบ

วิชาชีพ(คน)

สอนตรง

สาขา(คน)

บุคลากรอื่นๆ (นักการภารโรง/ ยามรักษาการ/ พนักงานขับรถ/

ฯ)
0 - -

รวม ครู 36 31 36

รวมทั้งสิ้น 57 31 36

    ข้อมูลหลักสูตรการเรียนการสอน

ประเภทวิชา
ระดับ ปวช.(สาขา

วิชา)

ระดับ ปวส.(สาขา

วิชา)
รวม(สาขาวิชา)

อุตสาหกรรม 4 3 7

พาณิชยกรรม 1 1 2

ศิลปกรรม 0 0 0

คหกรรม 0 0 0

เกษตรกรรม 0 0 0

ประมง 0 0 0

อุตสาหกรรมท่องเที่ยว 0 0 0

อุตสาหกรรมสิ่งทอ 0 0 0

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 1 1 2

อุตสาหกรรมบันเทิงและดนตรี 0 0 0

พาณิชยนาวี 0 0 0

เทคโนโลยีและนวัตกรรมเกษตร

อุตสาหกรรม
0 0 0

รวมทั้งสิ้น 6 5 11

    ข้อมูลอาคารสถานที่

ประเภทอาคาร จำนวน(หลัง)
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ประเภทอาคาร จำนวน(หลัง)

อาคารเรียน 1

อาคารปฏิบัติการ 5

อาคารวิทยบริการ 1

อาคารอเนกประสงค์ 1

อาคารอื่น ๆ 6

รวมทั้งสิ้น 14

    ข้อมูลงบประมาณ

ประเภทงบประมาณ จำนวน(บาท)

งบบุคลากร 1776740.00

งบดำเนินงาน 2868300.00

งบลงทุน 0.00

งบเงินอุดหนุน 6770723.00

งบรายจ่ายอื่น 4411550.00

รวมทั้งสิ้น 15827313.00

2.4 ปรัชญา อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ ของสถานศึกษา

    ปรัชญา

    ถือคุณธรรม  สัมพันธ์มวลชน  คิดค้นเทคโนโลยี  มีวินัย  ใฝ่ศึกษา  พัฒนาฝีมือ

    อัตลักษณ์

    วิถึชนเผ่า  คิดค้นเทคโนโลยี  อยู่อย่างพอเพียง

    เอกลักษณ์

    สร้างคน  สร้างงาน  บริการชุมชม

2.5 วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา

    วิสัยทัศน์
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              สถานศึกษาแห่งการเรียนรู้  ผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาได้มาตรฐานวิชาชีพอย่างมี

คุณภาพ

    พันธกิจ

              1. ยกระดับมาตรฐานทักษะอาชีพผู้เรียนอาชีวศึกษา


          2. ผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาให้มีคุณภาพ


          3. สนับสนุน  ส่งเสริม  การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนการสอนและการบริหารจัดการ

    เป้าประสงค์

         ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน


          1. ด้านความรู้และทักษะในสาขาอาชีวะที่เรียน


          2. ด้านคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ฺ


          3. การสื่อสารด้วยภาษาอังกฤษ


          4. การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศสนับสนุนการเรียนรู้


          5. การจัดสร้างนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์


     ด้านการพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากร


          1. ความรู้ทักษะในสาขาอาชีพที่รับผิดชอบ


          2. คุณธรรม จริยธรรม  ค่านิยมที่พึงประสงค์ฺ  และจรรยาบรรณครู


          3. การสื่อสารด้วยภาษาอังกฤษ


          4. การจัดการเรียนการสอน


          5. การเป็นผู้ประกอบการ


          6. การวิจัย  และสร้างนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์


     ด้านการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาและการบริหารจัดการ


          1. จัดการศึกษาตามวัตถุประสงค์การจัดตั้งสถานศึกษา


          2. การช่วยเหลือผู้เรียน


     ระบบสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนและบริหารสถานศึกษา


          1. การประกันคุณภาพสถานศึกษา


          2. การควบคุมภายใน


          3. การพัฒนาอาคารสถานที่  สิ่งแวดล้อม


          4. ทรัพยากรสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน
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          5. สถานศึกษาคุณธรรมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง


          6. ความร่วมมือเครือข่ายในการจัดการอาชีวศึกษา

    ยุทธศาสตร์

         1. สร้างโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพและส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต


     2. สร้างเครือข่ายและส่งเสริมความร่วมมือ


     3. ส่งเสริมการวิจัย สร้างนวัตกรรม พัฒนาองค์ความรู้เพื่อพัฒนาอาชีพ


     4. พัฒนาระบบบริหารจัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพอาชีวศึกษา 

    กลยุทธ์

         กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพทุกสาขา


     กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน


     กลยุทธ์ที่ 3 ผู้สำเร็จการศึกษาผ่านการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ


     กลยุทธ์ที่ 4 ผลิตผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพที่สอดคล้องกับตลาดแรงงาน


     กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการอาชีวศึกษา


     กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาหลักสูตรร่วมกับสถานประกอบการ


     กลยุทธ์ที่ 7 บันทึกข้อตกลง (MOU) กับสถานประกอบการ


     กลยุทธ์ที่ 8 สนับสนุนการเข้าร่วมกิจกรรมกับหน่วยงานภายนอกทุกภาคส่วน


     กลยุทธ์ที่ 9 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้ทันสมัยเหมาะสมกับสาขาวิชา


     กลยุทธ์ที่ 10 สนับสนุน ส่งเสริมครูผู้สอนผลิตสื่อการเรียนการสอนโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ


     กลยุทธ์ที่ 11 ส่งเสริมการวิจัย พัฒนานวัตกรรม และสิ่งประดิษฐ์


     กลยุทธ์ที่ 12 พัฒนาครูและบุคลากรทางศึกษา


     กลยุทธ์ที่ 13 ส่งเสริมและพัฒนาครูผู้สอนให้ตรงกับสาขาวิชาชีพของครูผู้สอน


     กลยุทธ์ที่ 14 พัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนการเรียนการสอน








2.6 เกียรติประวัติของสถานศึกษา

    รางวัลและผลงานของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2563

รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย

สิ่งประดิษฐ์ เครื่องล้างตลับลูกปืน
ชนะ

เลิศ
จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน
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รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย

สิ่งประดิษฐ์ เครื่องพ่นแอลกอฮอล์อัตโนมัติ
ชนะ

เลิศ
จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

สิ่งประดิษฐ์ ข้าวแข่โค่สมุนไพร
ชนะ

เลิศ
จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

สิ่งประดิษฐ์ อุปกรณ์ถอดประกอบสปริงวาล์วรถจักรยานยนต์
ชนะ

เลิศ
จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

สิ่งประดิษฐ์ หมายตองลายเส้น
ชนะ

เลิศ
จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

สิ่งประดิษฐ์ ผ้าเย็นออร์แกนิค
ชนะ

เลิศ
จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

สิ่งประดิษฐ์ เครื่องประหยัดพลังงานไฟฟ้า (เครื่องปรับอากาศ)
ชนะ

เลิศ
จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

โครงการกิจกรรมน้อมนำแนวพระราชดำริของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรม

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ

ชนะ

เลิศ
จังหวัด

จังหวัด

แม่ฮ่องสอน

    รางวัลและผลงานของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564

รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย

การประกวดวงดนตรีโฟล์คซอง ประเภททีม

รอง

ชนะ

เลิศ

ภาค อศจ.พิจิตร

ทักษะการติดตั้งเครื่องปรับอากาศ ระดับ ปวช. ประเภททีม

รอง

ชนะ

เลิศ

ภาค อศจ.พิจิตร

การประกวดมารยาทไทย ประเภททีม

รอง

ชนะ

เลิศ

ภาค อศจ.พิจิตร
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รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย

ทักษะงานปูน ระดับ ปวช. ประเภททีม

รอง

ชนะ

เลิศ

ภาค อศจ.พิจิตร

การประกวดผลงานสะเต็มศึกษา (STEM Education) ระดับ ปวส. ประเภท

ทีม

รอง

ชนะ

เลิศ

ภาค อศจ.พิจิตร

การประกวดพูดสาธิตเป็นภาษาอังกฤษ (English Demonstration Contest)

ประเภทเดี่ยว

รอง

ชนะ

เลิศ

ภาค อศจ.พิจิตร

การประกวดวงดนตรีโฟล์คซอง ประเภททีม
ชนะ

เลิศ
จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

การประกวดร้องเพลงสากล ชาย ประเภทเดี่ยว
ชนะ

เลิศ
จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

การประกวดร้องเพลงสากล หญิง ประเภทเดี่ยว
ชนะ

เลิศ
จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

ทักษะงานเครื่องยนต์เล็กดีเซล ประดับ ปวช. ประเภททีม
ชนะ

เลิศ
จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

การประกวดมารยาทไทย ประเภททีม
ชนะ

เลิศ
จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

ทักษะการประกอบและตรวจซ่อมเครื่องขยายเสียงเคลื่อนที่ (Intregrate

Amplifier) กำลังขับไม่น้อยกว่า 30 x 30 Watt ประเภททีม

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

ทักษะโปรแกรมสำเร็จรูปเพื่องานบัญชี ระดับ ปวส. ประเภททีม
ชนะ

เลิศ
จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

การประกวดผลงานสะเต็มศึกษา (STEM Education) ระดับ ปวส. ประเภท

ทีม

ชนะ

เลิศ
จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน
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รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย

ทักษะงานยานยนต์ดีเซล ระดับ ปวส. ประเภททีม
ชนะ

เลิศ
จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

ทักษะงานฝึกฝีมือ ระดับ ปวช. ประเภทเดี่ยว
ชนะ

เลิศ
จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

ทักษะงานยานยนต์แก๊สโซลีน ระดับ ปวส. ประเภททีม
ชนะ

เลิศ
จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

ทักษะงานปูน ระดับ ปวช. ประเภททีม
ชนะ

เลิศ
จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ในงานบัญชี ระดับ ปวช. ประเภททีม
ชนะ

เลิศ
จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

ทักษะงานจักรยานยนต์ ระดับ ปวช. ประเภททีม

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

การประกวดพูดสาธิตเป็นภาษาอังกฤษ (English Demonstration Contest)

ประเภทเดี่ยว

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

ทักษะการติดตั้งเครื่องปรับอากาศ ระดับ ปวช. ประเภททีม

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

การประกวดร้องเพลงไทยลูกทุ่ง หญิง ประเภทเดี่ยว
ชนะ

เลิศ
จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

การประกวดพูดในที่สาธารณะเป็นภาษาอังกฤษ (English Public Speaking

Contest) ประเภทเดี่ยว

รอง

ชนะ

เลิศ

จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

สถานศึกษาพอเพียง
ชนะ

เลิศ
ชาติ

กระทรวง

ศึกษาธิการ
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    รางวัลและผลงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา 2563

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย

นางสาวจุฑามาศ บัวขาว


เครื่องราชอิสริยาภรณ์ ตริตาภรณ์มงกุฎไทย
รางวัลอื่น ๆ ชาติ สำนักนายกรัฐมนตรี

นางดวงสมร สง่างาม


เครื่องราชอิสริยาภรณ์ ทวีติยาภรณ์ช้างเผือก
รางวัลอื่น ๆ ชาติ สำนักนายกรัฐมนตรี

นายชัชวาลย์ ขวาแซ้น


เครื่องราชอิสริยาภรณ์ ทวีติยาภรณ์มงกุฎไทย
รางวัลอื่น ๆ ชาติ สำนักนายกรัฐมนตรี

นางวิธิตา ชมพูวีรกุล


เครื่องราชอิสริยาภรณ์ ตริตาภรณ์มงกุฎไทย
รางวัลอื่น ๆ ชาติ สำนักนายกรัฐมนตรี

    รางวัลและผลงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา 2564

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย

นายชัชวาลย์ ขวาแซ้น


ครูดีศรีอาชีวศึกษา สาขาวิชาภาษาอังกฤษ
ชนะเลิศ จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นางณัฐระดา รัตนสิงห์


ครูดีศรีอาชีวศึกษา สาขาวิชาการบัญชี
ชนะเลิศ จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายชัชวาลย์ ขวาแซ้น


ครูผู้สอนดีเด่น กลุ่มสาระการเรียนรู้ครูผู้สอนอาชีวะดีเด่น (ปวช.)
ชนะเลิศ ชาติ คุรุสภา

นายชัชวาลย์ ขวาแซ้น


รางวัลคุรุสภา
ชนะเลิศ ชาติ คุรุสภา

    รางวัลและผลงานของผู้เรียน ปีการศึกษา 2563

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย

นางสาวประภาพร วงค์ธรรมชาติ


การแข่งขันทักษะวิชาชีพ โปรแกรมสำเร็จรูปเพื่องานบัญชี
ชนะเลิศ จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นางสาวดรุณี สีใส


การแข่งขันทักษะวิชาชีพ โปรแกรมสำเร็จรูปเพื่องานบัญชี
ชนะเลิศ จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย

นางสาวแก้วตา ธวัลกัลยกร


การแข่งขันทักษะวิชาชีพ การใช้คอมพิวเตอร์ในงานบัญชี

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นางสาวปณิดา ไชยวัฒน์วสุธันย์


การแข่งขันทักษะวิชาชีพ การใช้คอมพิวเตอร์ในงานบัญชี

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายจิรศักดิ์ โกวิทย์


การแข่งขันทักษะวิชาชีพ การติดตั้งไฟฟ้าด้วยท่อร้อยสาย

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นางสาวขวัญจิรา ปิยะสวัสดิ์ศรี


การแข่งขันทักษะวิชาชีพ การออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส์

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายสุรพิชญ์ คะณาระต๊ะ


การแข่งขันทักษะวิชาชีพ การออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส์

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายเจริญ เกษตรกุลทรัพย์


การแข่งขันทักษะวิชาชีพ การออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส์
ชนะเลิศ จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายวงศธร อุทรมณีสว่าง


การแข่งขันทักษะวิชาชีพ การออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส์
ชนะเลิศ จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายถิรวัฒน์ สิงห์ทวีโชค


การแข่งขันทักษะวิชาชีพ การติดตั้งเครื่องปรับอากาศ
ชนะเลิศ จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายพงศกร ไม่มีชื่อสกุล


การแข่งขันทักษะวิชาชีพ การติดตั้งเครื่องปรับอากาศ
ชนะเลิศ จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายสุรสิทธิ์ จุลบุตร


การแข่งขันทักษะวิชาชีพงานจักรยานยนต์
ชนะเลิศ จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายวีรวุฒิ ไพศาลนิรันดร์กาล


การแข่งขันทักษะวิชาชีพงานจักรยานยนต์
ชนะเลิศ จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายณัฐวรรธน์ ทวีทรัพย์ญาลดา


การแข่งขันทักษะวิชาชีพ งานเครื่องยนต์ดีเซลควบคุมด้วยอิเล็กทรอนิกส์
ชนะเลิศ จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายพัศรศิลป์ ดลโชติทณเดช


การแข่งขันทักษะวิชาชีพ งานเครื่องยนต์ดีเซลควบคุมด้วยอิเล็กทรอนิกส์
ชนะเลิศ จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย

นางสาวศิวพร คุณัชญ์กมล


การประกวดร้องเพลงไทยสากลหญิง
ชนะเลิศ จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นางสาวอรัญญา ไม่มีชื่อสกุล


การประกวดร้องเพลงไทยลูกทุ่งหญิง

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายชาญชัย กฤติชนะ


การเเข่งขันทักษะวิชาชีพ การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายดีต้า ศุ๓กรสงเคราะห์


การแข่งขันทักษะวิชาชีพ การโปรแกรมคอมพิวเตอร์

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายสมบูรณ์ ปุณยาภรณ์


การแข่งขันทักษะวิชาชีพ การโปรแกรมคอมพิวเตอร์
ชนะเลิศ จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายพัชรพล ผิวเกลี้ยง


การแข่งขันทักษะวิชาชีพ การโปรแกรมคอมพิวเตอร์
ชนะเลิศ จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายวรเมธ รัตนชัยชาญหิรัญ


การเเข่งขันทักษะวิชาชีพ งานออกแบบระบบไฟฟ้าและเขียนแบบไฟฟ้าด้วย

คอมพิวเตอร์

ชนะเลิศ จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายสมชาย วรโชติสกุล


การเเข่งขันทักษะวิชาชีพ งานออกแบบระบบไฟฟ้าและเขียนแบบไฟฟ้าด้วย

คอมพิวเตอร์

ชนะเลิศ จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายธีรพล พงษ์เสน่ห์


การเเข่งขันทักษะวิชาชีพงานปูน

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายปฏิพล ไม่มีชื่อสกุล


การเเข่งขันทักษะวิชาชีพงานปูน

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายธนดล บวรเมฆา


การเเข่งขันทักษะวิชาชีพงานปูน

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายวุฒิชัย เขียวภูมิชัย


การเเข่งขันทักษะวิชาชีพงานปูน
ชนะเลิศ จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย

นายบยอดดอย ไม่มีชื่อสกุล


การเเข่งขันทักษะวิชาชีพงานปูน
ชนะเลิศ จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายอนุวัฒิ อูกอดวงสว่าง


การเเข่งขันทักษะวิชาชีพงานปูน
ชนะเลิศ จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายธนกฤษ ไม่มีชื่อสกุล


การแข่งขันทักษะวิชาชีพ เครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลีน

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายแสนทิพย์ อนุรักษ์ภูมิ


การแข่งขันทักษะวิชาชีพ เครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลีน
ชนะเลิศ จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายมินธาดา เมืองเมา


การแข่งขันทักษะวิชาชีพ เครื่องยนต์เล็กดีเซล
ชนะเลิศ จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายจิราเจต จ๋อยแปง


การแข่งขันทักษะวิชาชีพ เครื่องยนต์เล็กดีเซล
ชนะเลิศ จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายสมชาย ไม่มีชื่อสกุล


การแข่งขันทักษะวิชาชีพ เครื่องยนต์เล็กดีเซล

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายพงศธร วัฒนสุวสกุล


การแข่งขันทักษะวิชาชีพ งานฝึกฝีมือ

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายจายน้อง ไม่มีชื่อสกุล


การแข่งขันทักษะวิชาชีพ งานฝึกฝีมือ

รองชนะ

เลิศ
จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายสุรสิทธิ์ จุลบุตร


การเเข่งขันทักษะวิชาชีพ สาขางานรถจักรยานยนต์

รองชนะ

เลิศ
ภาค อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายวีรวุฒิ ไพศาลนิรันดร์การ


การเเข่งขันทักษะวิชาชีพ สาขางานรถจักรยานยนต์

รองชนะ

เลิศ
ภาค อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายสมบูรณ์ ปุณยาภรณ์


การเเข่งขันทักษะวิชาชีพ การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์

รองชนะ

เลิศ
ภาค อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายพัชรพล ผิวเกลี้ยง


การเเข่งขันทักษะวิชาชีพ การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์

รองชนะ

เลิศ
ภาค อศจ.แม่ฮ่องสอน
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย

นางสาวศิวพร คุณัชญ์กมล


การประกวดร้องเพลงไทยสากล

รองชนะ

เลิศ
ภาค อศจ.แม่ฮ่องสอน

    รางวัลและผลงานของผู้เรียน ปีการศึกษา 2564

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย

นางสาวหัตถพร พจนาพิชัย


การแข่งขันทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ในงานบัญชี
ชนะเลิศ จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นางสาวเยาวพา ธนาพัชร์สกุล


การแข่งขันทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ในงานบัญชี
ชนะเลิศ จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายจิราเจต จ๋อยแปง


การแข่งขันทักษะงานเครื่องยนต์เล็กดีเซล
ชนะเลิศ จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายมินธาดา เมืองเมา


การแข่งขันทักษะงานเครื่องยนต์เล็กดีเซล
ชนะเลิศ จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายยุทธพันธ์ พนาสูง


การแข่งขันทักษะงานจักรยานยนต์
ชนะเลิศ จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายหน่อคำ เมืองใส


การแข่งขันทักษะงานจักรยานยนต์
ชนะเลิศ จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายป่าง แสงทอง


การแข่งขันทักษะการติดตั้งเครื่องปรับอากาศ
ชนะเลิศ จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายธวัชชัย ห้วยสาม


การแข่งขันทักษะการติดตั้งเครื่องปรับอากาศ
ชนะเลิศ จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายณัฐภัทร ประเสริฐ์


การแข่งขันทักษะการติดตั้งไฟฟ้าและควบคุมไฟฟ้า
รองชนะเลิศ จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายจิรศักดิ์ โกวิทย์


การแข่งขันทักษะการติดตั้งไฟฟ้าและควบคุมไฟฟ้า
รองชนะเลิศ จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายธนวัฒน์ จรรยากิตติผล


การแข่งขันทักษะการประกวดวงดนตรีโฟล์คซอง
ชนะเลิศ จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย

นายดวงจันทร์ ศรานันท์วุฒิคุณ


การแข่งขันทักษะการประกวดวงดนตรีโฟล์คซอง
ชนะเลิศ จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายเอกมงคล สิทธิดวง


การแข่งขันทักษะการประกวดวงดนตรีโฟล์คซอง
ชนะเลิศ จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายอภิวัฒน์ ออมทอง


การแข่งขันทักษะการประกวดวงดนตรีโฟล์คซอง
ชนะเลิศ จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นางสาวธัญรดา น้อยพิมาย


การประกวดร้องเพลงไทยลูกทุ่ง หญิง
รองชนะเลิศ จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นางสาวแสงเฮือน ไม่มีชื่อสกุล


การแข่งขันทักษะการพูดในที่สาธารณะเป็นภาษาอังกฤษ
รองชนะเลิศ จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายทองสุข สุวรรณมณีกาญจน์


การแข่งขันทักษะงานเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลีน
รองชนะเลิศ จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายธนกฤษ ไม่มีชื่อสกุล


การแข่งขันทักษะงานเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลีน
รองชนะเลิศ จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นางสาวศิขรินธาร กวางทู


การแข่งขันทักษะโปรแกรมสำเร็จรูปเพื่องานบัญชี
ชนะเลิศ จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นางสาวศรีทิพย์ โชติชีวภูมิ


การแข่งขันทักษะโปรแกรมสำเร็จรูปเพื่องานบัญชี
ชนะเลิศ จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายอธินาถ เลาลี


การแข่งขันทักษะการพูดสาธิตเป็นภาษาอังกฤษ
ชนะเลิศ จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายพุฒิพงศ์ คีรีเขตสุวรรณ


การแข่งขันทักษะงานฝีมือ
ชนะเลิศ จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายยะอือ จะลา


การแข่งขันทักษะงานฝีมือ
ชนะเลิศ จังหวัด อศจ.แม่ฮ่องสอน

นายธวัชชัย ห้วยสาม


การแข่งขันทักษะการติดตั้งเครื่องปรับอากาศ ระดับ ปวช.
รองชนะเลิศ ภาค อศจ.พิจิตร
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย

นายป่าง แสงทอง


การแข่งขันทักษะการติดตั้งเครื่องปรับอากาศ ระดับ ปวช.
รองชนะเลิศ ภาค อศจ.พิจิตร

นายปฏิพล ไม่มีชื่อสกุล


ทักษะงานปูน ระดับ ปวช.
รองชนะเลิศ ภาค อศจ.พิจิตร

นายวุฒิชัย เขียวภูมิชัย


ทักษะงานปูน ระดับ ปวช.
รองชนะเลิศ ภาค อศจ.พิจิตร

นายวีรวุฒิ ไพศาลนิรันดร์กาล


ทักษะงานยานยนต์ดีเซล ระดับ ปวส.
รางวัลอื่น ๆ ภาค อศจ.พิจิตร

นายสมพงษ์ ชนาโชค


ทักษะงานยานยนต์ดีเซล ระดับ ปวส.
รางวัลอื่น ๆ ภาค อศจ.พิจิตร

นายสมพงษ์ ชนาโชค


ทักษะงานยานยนต์ดีเซล ระดับ ปวส.
รางวัลอื่น ๆ ภาค อศจ.พิจิตร

นายฉ่อแหระ ไม่มีชื่อสกุล


การแข่งขันทักษะงานยานยนต์แก๊สโซลีน ระดับ ปวส.
รางวัลอื่น ๆ ภาค อศจ.พิจิตร

นายพัศรศิลป์ ดลโชติทณเดช


การแข่งขันทักษะงานยานยนต์แก๊สโซลีน ระดับ ปวส.
รางวัลอื่น ๆ ภาค อศจ.พิจิตร

นายมินธาดา เมืองเมา


การแข่งขันทักษะงานเครื่องยนต์เล็กดีเซล
รองชนะเลิศ ภาค อศจ.พิจิตร

นายจิราเจต จ๋อยแปง


การแข่งขันทักษะงานเครื่องยนต์เล็กดีเซล
รองชนะเลิศ ภาค อศจ.พิจิตร
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ส่วนที่ 3


มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

    ให้สถานศึกษาระบุมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาซึ่งเป็นไปตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาที่รัฐมนตรี

ว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนด และสถานศึกษาสามารถกำหนดมาตรฐานการศึกษาหรือประเด็นการ

ประเมินเพิ่มเติมตามบริบทของสถานศึกษา

    มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยการอาชีพนวมินทราชินีแม่ฮ่องสอน ประกอบด้วย 3 มาตรฐาน 35 ประเด็น

การประเมิน
ดังนี้

     การจัดการอาชีวศึกษา เป็นการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ มีทักษะ

และการประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา และมีคุณธรรม จริยธรรม และ

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้

1.1
ด้านความรู้

   ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฏี และแนวปฏิบัติต่าง ๆ ที่

เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่เรียน หรือทำงาน โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฏี และหรือข้อเท็จจริง เป็นไปตามมาตรฐาน

คุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา

1.2
ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้

   ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิตเป็นไปตาม

มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน และการดำรงชีวิต

อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะที่ดี

1.3
ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์

   ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยที่ดี ภูมิใจ

และรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผู้อื่น มีความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่

ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะ และมีจิตสำนึกรักษ์

สิ่งแวดล้อม

1.11
ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ

   จำนวนผู้เรียนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ชั้นปีที่ 3 และผู้เรียนในระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ชั้นปีที่ 2 ที่ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพในครั้งแรกตามระเบียบกระทรวง

ศึกษาธิการ ว่าด้วยการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตร เทียบร้อยละกับจำนวนผู้เรียนที่ลงทะเบียนเรียน

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์
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ครบทุกรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร จำแนกตามระดับ ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางานและภาพรวมของ

สถานศึกษา โดยมีเกณฑ์การประเมิน ดังนี้
ระดับ ปวช.
- ด้านความรู้ต้องได้คะแนนไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๖๐

ของคะแนนเต็ม
- ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ต้องได้คะแนนไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๘๐ ของคะแนนเต็ม
- ผู้

เรียนต้องได้คะแนนผ่านเกณฑ์ประเมินทั้ง ๒ ด้าน จึงคิดเป็นผู้ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ
ระดับ ปวส.

- ด้านความรู้ต้องได้คะแนนไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๗๐ ของคะแนนเต็ม
- ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ต้องได้

คะแนนไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๘๐ ของคะแนนเต็ม
- ผู้เรียนต้องได้คะแนนผ่านเกณฑ์ประเมินทั้ง ๒ ด้าน จึงคิด

เป็นผู้ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ

1.12
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET)

   จำนวนผู้เรียนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ชั้นปีที่ 3 ที่ได้คะแนนตั้งแต่ค่าคะแนนเฉลี่ยระดับ

ชาติขึ้นไป จากการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) จากสถาบันทดสอบทางการ

ศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) เทียบร้อยละกับจำนวนผู้เรียนที่ลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชาตาม

โครงสร้างหลักสูตร จำแนกตามระดับ ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางานและภาพรวมของสถานศึกษา

1.21
ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ

   สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาผู้เรียน ให้มีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการ

ประกอบอาชีพอิสระ สามารถประสบความสำเร็จสู่การเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ หรือ

สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมตามแนวทางการพัฒนาผู้ประกอบการและการประกอบอาชีพ

อิสระของศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ปรากฏผลการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ

อาชีวศึกษา ตามเกณฑ์การประเมินที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากำหนด ในระดับสถานศึกษา

ระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ

1.22
ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ

   สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ ปรากฏผลจากการเข้า

ร่วมการประกวด แข่งขันทางด้านทักษะวิชาชีพ ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากำหนด หรือ

หน่วยงานอื่น ๆ ทั้งในระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับชาติ หรือระดับนานาชาติ

1.31
การดูแลและแนะแนวผู้เรียน

   สถานศึกษามีการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือและแนะแนวผู้เรียนให้สามารถสำเร็จการศึกษา ตามระยะ

เวลาที่หลักสูตรกำหนดและลดปัญหาการออกกลางคัน จำแนกตามระดับ ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางาน

และภาพรวมของสถานศึกษา

1.32
ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์

   ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ หมายถึง ผู้เรียนเป็นคนดี แสดงออกทั้งด้านจิตใจ

และพฤติกรรม โดยเฉพาะความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ และการเสียสละเพื่อส่วนรวม มีความเป็น
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ประชาธิปไตย ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างเป็นกัลยาณมิตร มีภาวะผู้นำ กล้าแสดงออก ภูมิใจในความเป็นไทย

เห็นคุณค่าและร่วมพัฒนาภูมิปัญญาไทย มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม หรือ

สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนร่วมกันจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มี

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ตามแนวทางการจัดกิจกรรมขององค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย

(อวท.) หรือองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ

สยามบรมราชกุมารี (อกท.) ปรากฏผลการประเมินการจัดกิจกรรมขององค์การฯ ตามที่สำนักงานคณะ

กรรมการการอาชีวศึกษากำหนด ในระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ

1.33
การมีงานทำและศึกษาต่อของผู้สำเร็จการศึกษา

   ผู้สำเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง

(ปวส.) ทั้งหมดของปีการศึกษาที่ผ่านมา มีงานทำในหน่วยงานภาครัฐและเอกชน ประกอบอาชีพอิสระหรือ

ศึกษาต่อ โดยไม่นับรวมผู้เรียนเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ จำแนกตามระดับ ประเภทวิชา สาขาวิชา

สาขางานและภาพรวมของสถานศึกษา

     สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและจำนวนตามเกณฑ์ที่กำหนด ใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะในการ

จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ มี

ความสำเร็จในการดำเนินการตามนโยบายสำคัญของหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษา

ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้

2.1
ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา

   สถานศึกษาใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน สถานประกอบการ

ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชาใหม่ หรือกลุ่มวิชาเพิ่มเติมให้ทันต่อการ

เปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือ

หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

2.2
ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา

   สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจำนวนตามเกณฑ์ที่กำหนด ได้รับการพัฒนาอย่างเป็นระบบ

ต่อเนื่อง เพื่อเป็นผู้พร้อมทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ จัดการเรียน

การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนทั้งวัยเรียนและวัยทำงาน ตามหลักสูตร

มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือข้อบังคับเกี่ยวกับการจัดการศึกษาและ

การประเมินผลการเรียนของแต่ละหลักสูตร ส่งเสริม สนับสนุน กำกับ ดูแลให้ครูจัดการเรียนการสอนรายวิชา

ให้ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์

2.3
ด้านการบริหารจัดการ

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา
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   สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ

โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ และงบประมาณของสถาน

ศึกษาที่มีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ

2.4
ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ

   สถานศึกษามีความสำเร็จในการดำเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายสำคัญที่หน่วยงานต้น

สังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความร่วมมือของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการ

ศึกษาและผู้เรียน รวมทั้งการช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน สถานประกอบการและ

หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและภาคเอกชน

2.11
การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ

   สถานศึกษามีการศึกษาความต้องการของตลาดแรงงานเพื่อการพัฒนาหรือการปรับปรุงหลักสูตร มีการ

ประสานงานกับสถานประกอบการอย่างต่อเนื่อง ในการพัฒนาหรือการปรับปรุงหลักสูตร มีการพัฒนา

หลักสูตรฐานสมรรถนะในสาขางานหรือรายวิชาร่วมกับสถานประกอบการหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้ผู้

เรียนมีสมรรถนะอาชีพสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน มี

การใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะที่ได้จากการพัฒนา มีการติดตาม ประเมินผล และปรับปรุงหลักสูตรฐาน

สมรรถนะที่ได้จากการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง

2.12
การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนด

รายวิชาเพิ่มเติม

   สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือ

กำหนดรายวิชาเพิ่มเติมอย่างต่อเนื่อง

2.21
คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ

   ครูผู้สอนมีการวิเคราะห์หลักสูตรรายวิชา เพื่อกำหนดหน่วยการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ มี

แผนการจัดการเรียนรู้มีการบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม คุณลักษณะที่พึงประสงค์ และปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง แผนการจัดการเรียนรู้มีการกำหนดรูปแบบการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ และกิจกรรมการจัดการ

เรียนรู้ที่หลากหลาย เช่น PjBL Active Learning STEM Education เป็นต้น แผนการจัดการเรียนรู้มีการ

กำหนดการใช้สื่อ เครื่องมือ อุปกรณ์ และเทคโนโลยีการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม และนำมาใช้ในการจัดการ

เรียนการสอน และแผนการจัดการเรียนรู้มีการกำหนดแนวทางการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง ด้วยรูป

แบบวิธีการที่หลากหลาย

2.22
การจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และนำไปใช้ในการจัดการเรียน

การสอน
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   สถานศึกษามีครูผู้สอนที่จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญและนำไปใช้ใน

การจัดการเรียนการสอน

2.23
การจัดการเรียนการสอน

   ครูผู้สอนมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามสาขาวิชาที่สอน มีการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น

สำคัญทุกรายวิชาที่สอน จัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลาก

หลาย มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง มีการใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา แหล่งเรียนรู้

และทำวิจัย เพื่อคุณภาพจัดการเรียนรู้และแก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้

2.24
การบริหารจัดการชั้นเรียน

   ครูผู้สอนมีการจัดทำข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล มีข้อมูลสารสนเทศหรือเอกสารประจำชั้นเรียนและ

รายวิชาใช้เทคนิควิธีการบริหารจัดการชั้นเรียนให้มีบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ เป็นผู้เสริมแรงให้ผู้เรียนมี

ความมุ่งมั่นตั้งใจในการเรียน ดูแลช่วยเหลือผู้เรียนรายบุคคลด้านการเรียนและด้านอื่นๆ

2.25
การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ

   ครูผู้สอนจัดทำแผนพัฒนาตนเองและเข้าร่วมกระบวนการพัฒนาวิชาชีพ ได้รับการพัฒนาตามแผนพัฒนา

ตนเองและกระบวนการพัฒนาวิชาชีพ มีการนำผลการพัฒนาตนเองมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน มีผล

งานจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ ผลงาน หรือนวัตกรรม ได้รับการยอมรับ หรือเผยแพร่

2.26
การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน

   สถานศึกษาพัฒนาระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง เพื่อส่งเสริมให้ครูผู้สอนใช้ในการจัดการเรียนการสอน

การสืบค้น และพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียนได้เต็มศักยภาพ

2.31
การบริหารจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา

   ผู้บริหารสถานศึกษาจัดให้มีข้อมูลพื้นฐานที่จำเป็นสำหรับการบริหารสถานศึกษา มีระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา มีการใช้ข้อมูลสารสนเทศในการบริหารจัดการสถานศึกษา

ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมีประสิทธิภาพ และมีการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใช้ในการบริหาร

จัดการสถานศึกษา

2.32
อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม

   สถานศึกษาดำเนินการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ

แหล่งการเรียนรู้ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม และสิ่งอำนวยความสะดวกให้มีความพร้อมและเพียงพอต่อการใช้

งานของผู้เรียนหรือผู้รับบริการ เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา

2.33
ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน

   สถานศึกษามีการบริหารจัดการระบบไฟฟ้า ระบบประปา ระบบคมนาคม ระบบการสื่อสาร รวมทั้งการ

จัดระบบรักษาความปลอดภัยภายในสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ เพื่ออำนวยประโยชน์สำหรับให้บริการ
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ทางการศึกษาแก่บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน หรือผู้ใช้บริการในสถานศึกษา

2.34
แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ

   สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการหรือห้องสมุดที่มีความพร้อมและเพียงพอสำหรับให้ครู

บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน หรือผู้สนใจ ใช้บริการค้นคว้าหาความรู้เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้

2.35
ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้งานด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา

   สถานศึกษามีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง สำหรับบริหารจัดการระบบสารสนเทศให้เกิดประสิทธิภาพ

ในการบริหารจัดการสถานศึกษา ในด้านความสะดวก รวดเร็ว ถูกต้อง ทันเหตุการณ์ ประหยัดเวลา บุคลากร

และงบประมาณ เกิดการเชื่อมโยงแลกเปลี่ยนข้อมูลสารสนเทศระหว่างสถานศึกษากับสำนักงานคณะ

กรรมการการอาชีวศึกษาและหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง

2.41
การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี

   ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐานการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี สำนักงานคณะ

กรรมการการอาชีวศึกษาจึงได้จัดทำแนวทางปฏิบัติการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีขึ้นเพื่อให้สถานศึกษา

และสถานประกอบการนำไปใช้เป็นแนวทางในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ให้มีคุณภาพและ

ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

     สถานศึกษาร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ เพื่อสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ มีการจัดทำนวัตกรรม สิ่ง

ประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้

3.1
ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้

   สถานศึกษามีการสร้างความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศในการ

จัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ การบริการทางวิชาการและวิชาชีพ โดยใช้

เทคโนโลยีที่เหมาะสม เพื่อพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้

3.2
ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย

   สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย โดยผู้บริหาร

ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน หรือร่วมกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ที่สามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้

ตามวัตถุประสงค์ และเผยแพร่สู่สาธารณชน

3.11
การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม

   ผู้บริหารสถานศึกษาให้ครูและบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วม ในการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา จัดทำแผนพัฒนาสถานศึกษาและแผนปฏิบัติราชการประจำปี หรือแผนปฏิบัติงานประจำปี และ

ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วมในการดำเนินงาน

มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
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โครงการของสถานศึกษา ใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการสถานศึกษา และใช้นวัตกรรมในการ

บริหารจัดการสถานศึกษา

3.12
การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน

   สถานศึกษามีการสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการอาชีวศึกษาทั้งใน

ประเทศและหรือต่างประเทศ ในด้านครูพิเศษ ครูภูมิปัญญาท้องถิ่น ครูผู้เชี่ยวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิ สถาน

ประกอบการ ด้านงบประมาณ ทุนการศึกษา วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ฯลฯ และมีการประเมินผลการดำเนิน

งานเพื่อการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง

3.13
การบริการชุมชนและจิตอาสา

   สถานศึกษามีการบริหารจัดการ การบริการชุมชน การบริการวิชาการ การบริการวิชาชีพ และจิตอาสา

โดยการมีส่วนร่วมของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน และส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้มีจิตอาสา

โดยใช้วิชาชีพสร้างประโยชน์ให้กับชุมชนและสังคม

3.14
สถานศึกษาตามรอยพระยุคลบาท

   สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษามีความประสงค์ที่จะทำงานเพื่อในหลวง โดยมีแนวคิดที่จะ

พัฒนาสถานศึกษาในสังกัดที่ขอพระราชทานชื่อ ให้เป็นศูนย์เฉพาะทางตามความพร้อมของสถานศึกษาแต่ละ

แห่ง พัฒนาหลักสูตรให้มีความเข้มข้นทั้งเนื้อหาวิชาการและทักษะวิชาชีพ รวมทั้งปลูกฝังเรื่องเศรษฐกิจพอ

เพียงและการเรียนรู้ตามรอยพระยุคลบาท

3.21
ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย

   สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ผล

งานของผู้เรียนได้รับรางวัลจากการประกวดนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัยตามที่สำนักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษากำหนดหรือเข้าร่วมกับหน่วยงานอื่น หรือมีการนำมาใช้ประโยชน์ได้จริงใน

ระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับชาติ และระดับนานาชาติ
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ส่วนที่ 4


รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

    สถานศึกษารายงานการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถาน

ศึกษา ในแต่ละมาตรฐานและประเด็นการประเมิน ดังนี้

    4.1 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์

4.1.1 ด้านความรู้ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษา

อาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ด้านความรู้ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

    1) ผลสัมฤทธิ์

1. ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  ในปีการศึกษา 2564  มีนักเรียน นักศึกษา  ที่ผ่านการ

สอบมาตรฐานวิชาชีพในระดับ ปวช. จำนวน  172 คน  คิดเป็นร้อยละ  97.17   ระดับ

ประเมินคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม  และผ่านการสอบมาตรฐานวิชาชีพในระดับ ปวส. 

จำนวน 75  คน คิดเป็นร้อยละ  100  ระดับประเมินคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม   รวมผู้ที่

สอบผ่านมาตรฐานวิชาชีพทั้งในระดับ ปวช. และ ปวส.  จำนวน 247  คน  คิดเป็นร้อยละ  

98.01  ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 


 


2. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET)  ในปีการศึกษา 2564  

นักศึกษาวิทยาลัยฯ  ไม่ได้สมัครเข้าทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET)  

เนื่องจากผู้สำเร็จการศึกษาไม่ได้นำผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-

NET) ไปใช้ในการทำงานหรือการศึกษาต่อ  และสถานการณ์มีการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไว

ร้สโคโรนา 2019 (COVID-19) อย่างต่อเนื่อง

4.1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของ

ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษา

ของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

    1) ผลสัมฤทธิ์

1. ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ  ในปีการศึกษา 

2564  จำนวน  60 คน คิดเป็นร้อยละ  100  ไม่มีการประเมินศูนย์บ่มเพาะฯ ในระดับ

อาชีวศึกษาจังหวัด และระดับอื่นๆ  ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม
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2. ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ  ในปีการศึกษา 2564  ผู้เรียนที่ได้รับรางวัลจากการแข่งขัน

ทักษะวิชาชีพ  ในระดับสถานศึกษา จำนวน  64 คน  ในระดับจังหวัด จำนวน  34 คน  และ

ในระดับภาค จำนวน 15 คน  ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ

4.1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ใน

การพัฒนาคุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง

ประสงค์ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

    1) ผลสัมฤทธิ์

1. การดูแลและแนะแนวผู้เรียน  ในปีการศึกษา 2564  ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาหลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.)และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)ทั้งหมดเทียบ

กับจำนวนผู้เรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.)และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นสูง (ปวส.) แรกเข้าของรุ่นที่สำเร็จการศึกษาโดยพิจารณาในภาพรวมของสถานศึกษา  คิด

เป็นร้อยละ  67.80  ระดับคุณภาพ ดี





2. ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์  ในปีการศึกษา 2564  วิทยาลัยฯ มีจำนวนผู้สำเร็จการ

ศึกษาจำนวน 259 คน  มีคุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาที่พึงประสงค์ด้านคุณธรรม 

จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์  คิดเป็นร้อยละ  92.15  ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม





3. การมีงานทำและศึกษาต่อของผู้สำเร็จการศึกษา  ในปีการศึกษา 2564  คิดเป็นร้อยละ  

88.42  ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม

    2) จุดเด่น

    ด้านความรู้


1. ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 





ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้


1. ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม





ด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์


1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์   ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม


2. การมีงานทำและศึกษาต่อของผู้สำเร็จการศึกษา  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม
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    3) จุดที่ควรพัฒนา

    ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้

1. ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ  ระดับคุณภาพดีเลิศ





ด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์


1. การดูแลและแนะแนวผู้เรียน  ระดับคุณภาพดี

    4) ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา

    ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้

1. ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ  ปีการศึกษา 2564  ไม่มีการประเมิน

ศูนย์บ่มเพาะฯ ในระดับอาชีวศึกษาจังหวัดและระดับอื่นๆ  เนื่องจากสถานการณ์โรคติดต่อ COVID-2019





ด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์


1. การเพิ่มและติดตามกระบวนการดูแลช่วยเหลือและแนะแนวผู้เรียน


2. การสร้างความร่วมมือระหว่างวิทยาลัยฯและสถานประกอบการทั้งภายในจังหวัดและนอกจังหวัดที่หลากหลาย

และเพียงพอต่อปริมาณผู้สำเร็จการศึกษา

    4.2 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา

4.2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการ

อาชีวศึกษาด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

    1) ผลสัมฤทธิ์

การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ  ในปีการศึกษา 2564  คิดเป็นร้อยละ 100  

ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม





การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนด

รายวิชาเพิ่มเติม  ในปีการศึกษา 2564  คิดเป็นร้อยละ 100  ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม

4.2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการ

จัดการอาชีวศึกษาด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา

อาชีวศึกษา ดังนี้

    1) ผลสัมฤทธิ์



16/8/65 14:12 V-e-Sar : ระบบรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาอาชีวศึกษา

www.vesar.org/?fbclid=IwAR3eFxzIoTy76P93uGTJ9oEfAyRzQEhAz0MFdJ6FoOuOL07Dm7TgNnv0FJU#/print_sar/2021/0266 40/65

คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ  ในปีการศึกษา 2564  คิดเป็นร้อยละ 100  

ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม





การจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญและนำไปใช้ในการจัดการ

เรียนการสอน  ในปีการศึกษา 2564  คิดเป็นร้อยละ 100 ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม   





การจัดการเรียนการสอน   ในปีการศึกษา 2564  ครูผู้สอนมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามสาขา

วิชาที่สอน มีการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญทุกรายวิชาที่สอน จัดการ

เรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย มีการวัดและ

ประเมินผลตามสภาพจริง มีการใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา แหล่งเรียนรู้ และ

ทำวิจัย เพื่อคุณภาพจัดการเรียนรู้และแก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้  คิดเป็นร้อยละ 100  ระดับ

คุณภาพ  ยอดเยี่ยม





การบริหารจัดการชั้นเรียน  ในปีการศึกษา 2564  ครูผู้สอนมีการจัดทำข้อมูลผู้เรียนเป็นราย

บุคคล มีข้อมูลสารสนเทศหรือเอกสารประจำชั้นเรียนและรายวิชาใช้เทคนิควิธีการบริหาร

จัดการชั้นเรียนให้มีบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ เป็นผู้เสริมแรงให้ผู้เรียนมีความมุ่งมั่นตั้งใจใน

การเรียน ดูแลช่วยเหลือผู้เรียนรายบุคคลด้านการเรียนและด้านอื่น ๆ  คิดเป็นร้อยละ 100  

ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม





การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ  ในปีการศึกษา 2564  ครูผู้สอนจัดทำแผนพัฒนาตนเอง

และเข้าร่วมกระบวนการพัฒนาวิชาชีพ ได้รับการพัฒนาตามแผนพัฒนาตนเองและกระบวนการ

พัฒนาวิชาชีพ มีการนำผลการพัฒนาตนเองมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน มีผลงานจากการ

พัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ ผลงาน หรือนวัตกรรม ได้รับการยอมรับ หรือเผยแพร่  

คิดเป็นร้อยละ 100  ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม





การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน  ในปีการ

ศึกษา 2564  สถานศึกษามีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง สำหรับบริหารจัดการระบบ

สารสนเทศให้เกิดประสิทธิภาพในการบริหารจัดการสถานศึกษา ในด้านความสะดวก รวดเร็ว 

ถูกต้อง ทันเหตุการณ์ ประหยัดเวลา บุคลากรและงบประมาณ เกิดการเชื่อมโยงแลกเปลี่ยน
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ข้อมูลสารสนเทศระหว่างสถานศึกษากับสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและหน่วยงาน

อื่นที่เกี่ยวข้อง  คิดเป็นร้อยละ  94  ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม

4.2.3 ด้านการบริหารจัดการ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา

ด้านการบริหารจัดการ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

    1) ผลสัมฤทธิ์

การบริหารจัดการระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา  ในปีการ

ศึกษา 2564  ผู้บริหารสถานศึกษาจัดให้มีข้อมูลพื้นฐานที่จำเป็นสำหรับการบริหารสถานศึกษา 

มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา มีการใช้ข้อมูลสารสนเทศใน

การบริหารจัดการสถานศึกษา ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมีประสิทธิภาพ และมีการพัฒนา

ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใช้ในการบริหารจัดการสถานศึกษา  ระดับคะแนน  4.40  

ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ





อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน  ในปีการศึกษา 2564  สถานศึกษา

ดำเนินการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ

แหล่งการเรียนรู้ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม และสิ่งอำนวยความสะดวกให้มีความพร้อมและ

เพียงพอต่อการใช้งานของผู้เรียนหรือผู้รับบริการ เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ สอดคล้องกับบริบท

ของสถานศึกษา  มีผลการประเมินค่าคะแนนระดับ 5  ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม





ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน  ในปีการศึกษา 2564  สถานศึกษามีการบริหารจัดการระบบ

ไฟฟ้า ระบบประปา ระบบคมนาคม ระบบการสื่อสาร รวมทั้งการจัดระบบรักษาความ

ปลอดภัยภายในสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ เพื่ออำนวยประโยชน์สำหรับให้บริการ

ทางการศึกษาแก่บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน หรือผู้ใช้บริการในสถานศึกษา  มีผลการ

ประเมินค่าคะแนนระดับ 5  ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม  





แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ  ในปีการศึกษา 2564  สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้และศูนย์

วิทยบริการหรือห้องสมุดที่มีความพร้อมและเพียงพอสำหรับให้ครู  บุคลากรทางการศึกษา 

และผู้เรียน หรือผู้สนใจ ใช้บริการค้นคว้าหาความรู้เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้  มีผลการประเมิน

ครบ 5 ข้อ  ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม
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ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้งานด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา  ในปีการศึกษา 

2564  สถานศึกษามีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง สำหรับบริหารจัดการระบบสารสนเทศให้

เกิดประสิทธิภาพในการบริหารจัดการสถานศึกษา ในด้านความสะดวก รวดเร็ว ถูกต้อง ทัน

เหตุการณ์ ประหยัดเวลา บุคลากรและงบประมาณ เกิดการเชื่อมโยงแลกเปลี่ยนข้อมูล

สารสนเทศระหว่างสถานศึกษากับสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและหน่วยงานอื่นที่

เกี่ยวข้อง  มีผลการประเมินค่าคะแนนระดับ 5  ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม

4.2.4 ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการ

อาชีวศึกษาด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

    1) ผลสัมฤทธิ์

การจัดการอาชีวศึกษาสู่ระบบทวิภาคี  ในปีการศึกษา 2564 สถานศึกษามีความสำเร็จในการ

ดำเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายสำคัญที่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่

กำกับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความร่วมมือของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา

และผู้เรียน รวมทั้งการช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน สถานประกอบการ

และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและภาคเอกชน  คิดเป็นร้อยละ 100  ระดับคุณภาพ  ยอด

เยี่ยม

    2) จุดเด่น

    ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา


1. การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม


2. การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชาเพิ่มเติม  

ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม





ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา


1. คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม


2. การจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และนำไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน  

ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม


3. การจัดการเรียนการสอน  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม


4. การบริหารจัดการชั้นเรียน  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม


5. การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม


6. การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม
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ด้านการบริหารจัดการ


1. อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม


2. ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม


3. แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม


4. ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้งานด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม





ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติตามบริบทของสถานศึกษา


1. การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม

    3) จุดที่ควรพัฒนา

    ด้านการบริหารจัดการ


1. การบริหารจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา  ระดับคุณภาพ ดีเลิศ

    4) ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา

    ด้านการบริหารจัดการ


1. ระบบสารสนเทศ ที่ใช้งานในปัจจุบันมีหลายระบบ โดยเฉพาะระบบที่พัฒนามาจากส่วนกลาง ทำให้การเข้าใช้งาน

ค่อนข้างยุ่งยาก  เพราะต้องจำชื่อผู้ใช้งานหลายระบบ ดังนั้นควรพัฒนาให้เป็นระบบเดียวเท่านั้น

    4.3 มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้

4.3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการ

พัฒนาการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ตามรายการประเมินคุณภาพ

การศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

    1) ผลสัมฤทธิ์

การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม  ในปีการศึกษา 2564  ผู้บริหารสถานศึกษาให้ครูและ

บุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วม ในการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดทำ

แผนพัฒนาสถานศึกษาและแผนปฏิบัติราชการประจำปี หรือแผนปฏิบัติงานประจำปี และได้

รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วมใน

การดำเนินงานโครงการของสถานศึกษา ใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการสถานศึกษา 

และใช้นวัตกรรมในการบริหารจัดการสถานศึกษา  คิดเป็นร้อยละ 100  ระดับคุณภาพ ยอด

เยี่ยม
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การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน  ในปีการศึกษา 2564  สถานศึกษามีการ

สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการอาชีวศึกษาทั้งในประเทศและ

หรือต่างประเทศ ในด้านครูพิเศษ ครูภูมิปัญญาท้องถิ่น ครูผู้เชี่ยวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิ  สถาน

ประกอบการ ด้านงบประมาณ ทุนการศึกษา วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ฯลฯ และมีการประเมิน

ผลการดำเนินงานเพื่อการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง  มากกว่าร้อยละ 80  ระดับคุณภาพ ยอด

เยี่ยม





การบริการชุมชนและจิตอาสา  ในปีการศึกษา 2564  สถานศึกษามีการบริหารจัดการ การ

บริการชุมชน การบริการวิชาการ การบริการวิชาชีพ และจิตอาสาโดยการมีส่วนร่วมของผู้

บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน และส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้มีจิตอาสาโดยใช้

วิชาชีพสร้างประโยชน์ให้กับชุมชนและสังคม  มีผลการประเมิน 4 ข้อ  ระดับคุณภาพ ดีเลิศ





สถานศึกษาตามรอยพระยุคลบาท   ในปีการศึกษา 2564  สถานศึกษาตามสนองการดำเนิน

งานตามรอยพระยุคลบาท โดยมีแนวคิดที่จะพัฒนาสถานศึกษาในสังกัดที่ขอพระราชทานชื่อ 

ให้เป็นศูนย์เฉพาะทางด้านการอนุรักษ์ศิลปการฉลุลวดลายโลหะ(การต้องลาย)ศิลปของชนชาว

ไทใหญ่ จังหวัดแม่ฮ่องสอน พัฒนาหลักสูตรควบคู่ด้านวิชาการและทักษะวิชาชีพแบ่งการเรียนรู้

เป็น 6 ทักษะ คือ Q1 – Q6 เพื่อจัดการเรียนการสอนให้แก่นักเรียน นักศึกษาและผู้สนใจ รวม

ทั้งปลูกฝังกิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียงและการเรียนรู้ตามรอยพระยุคลบาท  มีการดำเนิน

โครงการสถานศึกษาตามรอยพระยุคลบาท ประจำปีการศึกษา 2563 จำนวนทั้งสิ้น 7 

โครงการ  มีหน่วยงานที่เป็นเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการศึกษาจำนวน 13 หน่วยงาน  

ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม

4.3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการ

พัฒนาการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ตามรายการประเมิน

คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

    1) ผลสัมฤทธิ์

ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย  ในปีการศึกษา 

2564  สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งาน

สร้างสรรค์ งานวิจัย  ผลงานของผู้เรียนได้รับรางวัลจากการประกวดนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ 

งานสร้างสรรค์ งานวิจัยตามที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากำหนดหรือเข้าร่วมกับ
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หน่วยงานอื่น หรือมีการนำมาใช้ประโยชน์ได้จริงในระดับจังหวัด  จนถึงระดับภาค    ระดับ

คุณภาพ  ดี

    2) จุดเด่น

    ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  


1. การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม  ในปีการศึกษา 2564  ผู้บริหารสถานศึกษาให้ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษามีส่วนร่วม ในการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดทำแผนพัฒนาสถานศึกษาและแผนปฏิบัติ

ราชการประจำปี หรือแผนปฏิบัติงานประจำปี และได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา ครูและ

บุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วมในการดำเนินงานโครงการของสถานศึกษา ใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหาร

จัดการสถานศึกษา และใช้นวัตกรรมในการบริหารจัดการสถานศึกษา  คิดเป็นร้อยละ 100  ระดับคุณภาพ ยอด

เยี่ยม





2. การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน  ในปีการศึกษา 2564  สถานศึกษามีการสร้างเครือข่ายความ

ร่วมมือในการระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการอาชีวศึกษาทั้งในประเทศและหรือต่างประเทศ ในด้านครูพิเศษ ครู

ภูมิปัญญาท้องถิ่น ครูผู้เชี่ยวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิ  สถานประกอบการ ด้านงบประมาณ ทุนการศึกษา วัสดุ อุปกรณ์ 

ครุภัณฑ์ ฯลฯ และมีการประเมินผลการดำเนินงานเพื่อการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง  มากกว่าร้อยละ 80  ระดับ

คุณภาพยอดเยี่ยม





3. สถานศึกษาตามรอยพระยุคลบาท  ในปีการศึกษา 2564  สถานศึกษาตามสนองการดำเนินงานตามรอยพระ

ยุคลบาท โดยมีแนวคิดที่จะพัฒนาสถานศึกษาในสังกัดที่ขอพระราชทานชื่อ ให้เป็นศูนย์เฉพาะทางด้านการอนุรักษ์

ศิลปการฉลุลวดลายโลหะ(การต้องลาย)ศิลปของชนชาวไทใหญ่ จังหวัดแม่ฮ่องสอน พัฒนาหลักสูตรควบคู่ด้าน

วิชาการและทักษะวิชาชีพแบ่งการเรียนรู้เป็น 6 ทักษะ คือ Q1 – Q6 เพื่อจัดการเรียนการสอนให้แก่นักเรียน 

นักศึกษาและผู้สนใจ รวมทั้งปลูกฝังกิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียงและการเรียนรู้ตามรอยพระยุคลบาท  มีการดำเนิน

โครงการสถานศึกษาตามรอยพระยุคลบาท ประจำปีการศึกษา 2563 จำนวนทั้งสิ้น 7 โครงการ  มีหน่วยงานที่เป็น

เครือข่ายความร่วมมือในการจัดการศึกษาจำนวน 13 หน่วยงาน  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม

    3) จุดที่ควรพัฒนา

    ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้


1. การบริการชุมชนและจิตอาสา  ในปีการศึกษา 2564  สถานศึกษามีการบริหารจัดการ การบริการชุมชน การ

บริการวิชาการ การบริการวิชาชีพ และจิตอาสาโดยการมีส่วนร่วมของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้

เรียน และส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้มีจิตอาสาโดยใช้วิชาชีพสร้างประโยชน์ให้กับชุมชนและสังคม  มีผลการประเมิน 4 
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ข้อ  ระดับคุณภาพดีเลิศ





ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย


1. ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย  ในปีการศึกษา 2564  สถานศึกษามี

การส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย  ผลงานของผู้เรียนได้รับ

รางวัลจากการประกวดนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัยตามที่สำนักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษากำหนดหรือเข้าร่วมกับหน่วยงานอื่น หรือมีการนำมาใช้ประโยชน์ได้จริงในระดับจังหวัด  ระดับคุณภาพดี

    4) ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา

    สถานศึกษาตามรอยพระยุคลบาท


       1. ควรดำเนินการส่งเสริมโครงการอย่างต่อเนื่องเพื่อสร้างความชำนาญและพัฒนาฝีมืออย่างต่อเนื่อง


       2. ปรับทัศนคติของบุคลากรโดยใช้หลักการระเบิดจากข้างใน


       3. เปลี่ยนวิธีการดำเนินงานให้ทุกคนมีส่วนร่วมในทุกกิจกรรม


       4. แบ่งหน้าที่การดำเนินงานให้ชัดเจน


       5. จัดกิจกรรมการทำความเข้าใจการศึกษาหลักการทรงงานเพื่อปรับเปลี่ยนตามบริบทของการจัดกิจกรรมใน

ทุกกิจกรรม





ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย


      1. ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัยให้มีคุณภาพยิ่งขึ้น
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ส่วนที่ 5


ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 


ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561

ให้สถานศึกษารายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.

2561 จำนวน 3 มาตรฐาน ตามระดับการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ดังนี้

5.1 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์

ตารางที่ 1 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 1 ในแต่ละประเด็นการ

ประเมิน

ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านความรู้

ข้อการประเมิน ค่าน้ำหนัก ค่าคะแนน
คะแนนที่ได้


(ค่าน้ำหนักxค่าคะแนน)

1.1 ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 20 5 100

ผลรวมคะแนนที่ได้ 100

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 1 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 100 100.00

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านความรู้ 


 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)
  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)
  ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)
 ปานกลาง (ร้อยละ

50.00 – 59.99)
  กำลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)

ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้

ข้อการประเมิน ค่าน้ำหนัก ค่าคะแนน
คะแนนที่ได้


(ค่าน้ำหนักxค่าคะแนน)

2.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบ

อาชีพอิสระ
3 5 15

2.2 ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 2 3 6

ผลรวมคะแนนที่ได้ 21

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 2 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 25 84.00

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้


 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)
  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)
  ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)
 ปานกลาง (ร้อยละ

50.00 – 59.99)
  กำลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)
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ประเด็นการประเมินที่ 3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์

ข้อการประเมิน ค่าน้ำหนัก ค่าคะแนน
คะแนนที่ได้


(ค่าน้ำหนักxค่าคะแนน)

ประเด็นการประเมินที่ 3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์

ข้อการประเมิน ค่าน้ำหนัก ค่าคะแนน
คะแนนที่ได้


(ค่าน้ำหนักxค่าคะแนน)

3.1 การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 2 3 6

3.2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2 5 10

3.3 การมีงานทำและศึกษาต่อของผู้สำเร็จการศึกษา 15 5 75

ผลรวมคะแนนที่ได้ 91

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 3 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 95 95.79

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์


 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)
  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)
  ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)
 ปานกลาง (ร้อยละ

50.00 – 59.99)
  กำลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)

5.2 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา

ตารางที่ 2 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 2 ในแต่ละประเด็นการ

ประเมิน

ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา

ข้อการประเมิน ค่าน้ำหนัก ค่าคะแนน
คะแนนที่ได้


(ค่าน้ำหนักxค่าคะแนน)

1.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ 2 5 10

1.2 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือ

ปรับปรุงรายวิชาเดิม 

หรือกำหนดรายวิชาเพิ่มเติม
3 2 6

ผลรวมคะแนนที่ได้ 16

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 1 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 25 64.00

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา


 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)
  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)
  ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)
 ปานกลาง (ร้อยละ

50.00 – 59.99)
  กำลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)

ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา

ข้อการประเมิน ค่าน้ำหนัก ค่าคะแนน
คะแนนที่ได้


(ค่าน้ำหนักxค่าคะแนน)

2.1 คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ 2 5 10
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ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา

ข้อการประเมิน ค่าน้ำหนัก ค่าคะแนน
คะแนนที่ได้


(ค่าน้ำหนักxค่าคะแนน)

2.2 การจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็น

สำคัญ และนำไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน
3 5 15

2.3 การจัดการเรียนการสอน 5 5 25

2.4 การบริหารจัดการชั้นเรียน 3 5 15

2.5 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 2 5 10

2.6 การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียนการ

สอนในชั้นเรียน
2 1 2

ผลรวมคะแนนที่ได้ 77

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 2 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 85 90.59

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา


 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)
  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)
  ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)
 ปานกลาง (ร้อยละ

50.00 – 59.99)
  กำลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)

ประเด็นการประเมินที่ 3 ด้านการบริหารจัดการ

ข้อการประเมิน ค่าน้ำหนัก ค่าคะแนน
คะแนนที่ได้


(ค่าน้ำหนักxค่าคะแนน)

3.1 การบริหารจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการ

สถานศึกษา
5 5 25

3.2 อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน หรืองาน

ฟาร์ม
2 5 10

3.3 ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน 2 5 10

3.4 แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 2 5 10

3.5 ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้งานด้านสารสนเทศ

ภายในสถานศึกษา
2 5 10

ผลรวมคะแนนที่ได้ 65

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 3 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 65 100.00

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 3 ด้านการบริหารจัดการ


 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)
  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)
  ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)
 ปานกลาง (ร้อยละ

50.00 – 59.99)
  กำลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)
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ประเด็นการประเมินที่ 4 ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ

ข้อการประเมิน ค่าน้ำหนัก ค่าคะแนน
คะแนนที่ได้


(ค่าน้ำหนักxค่าคะแนน)

ประเด็นการประเมินที่ 4 ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ

ข้อการประเมิน ค่าน้ำหนัก ค่าคะแนน
คะแนนที่ได้


(ค่าน้ำหนักxค่าคะแนน)

4.1 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 6 5 30

ผลรวมคะแนนที่ได้ 30

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 4 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 30 100.00

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 4 ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ


 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)
  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)
  ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)
 ปานกลาง (ร้อยละ

50.00 – 59.99)
  กำลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)

5.3 มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้

ตารางที่ 3 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 3 ในแต่ละประเด็นการ

ประเมิน

ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้

ข้อการประเมิน ค่าน้ำหนัก ค่าคะแนน
คะแนนที่ได้


(ค่าน้ำหนักxค่าคะแนน)

1.1 การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 5 5 25

1.2 การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน 2 5 10

1.3 การบริการชุมชนและจิตอาสา 2 5 10

ผลรวมคะแนนที่ได้ 45

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 1 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 45 100.00

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 


 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)
  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)
  ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)
 ปานกลาง (ร้อยละ

50.00 – 59.99)
  กำลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)

ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย

ข้อการประเมิน ค่าน้ำหนัก ค่าคะแนน
คะแนนที่ได้


(ค่าน้ำหนักxค่าคะแนน)

2.1 ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์

หรืองานวิจัย
3 1 3
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ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย

ข้อการประเมิน ค่าน้ำหนัก ค่าคะแนน
คะแนนที่ได้


(ค่าน้ำหนักxค่าคะแนน)

ผลรวมคะแนนที่ได้ 3

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 2 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 15 20.00

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย


 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)
  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)
  ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)
 ปานกลาง (ร้อยละ

50.00 – 59.99)
  กำลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)

5.4 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม

ตารางที่ 4 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา


ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561
ร้อยละ

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 96.36

ประเด็นที่ 1.1 ด้านความรู้ 100

ประเด็นที่ 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 84

ประเด็นที่ 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 95.79

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 91.71

ประเด็นที่ 2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 64

ประเด็นที่ 2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 90.59

ประเด็นที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 100

ประเด็นที่ 2.4 ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 100

มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 80

ประเด็นที่ 3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 100

ประเด็นที่ 3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 20

สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 92.37

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา


 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)
  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)
  ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)


ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)
  กำลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)
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ส่วนที่ 6


ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามบริบทของสถานศึกษาที่กำหนดเพิ่มเติม

    สถานศึกษารายงานการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถาน

ศึกษาที่กำหนดเพิ่มเติม ในแต่ละมาตรฐานและประเด็นการประเมิน ดังนี้

    6.1 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์

6.1.1 ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะ

ของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ตามรายการประเมินคุณภาพการ

ศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

    1) ผลสัมฤทธิ์

ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม

ในปีการศึกษา 2564  มีนักเรียน นักศึกษา  ที่ผ่านการสอบมาตรฐานวิชาชีพในระดับ ปวช. 

จำนวน  172 คน  คิดเป็นร้อยละ  97.17   ระดับประเมินคุณภาพอยู่ในระดับ ดีเยี่ยม  และ

ผ่านการสอบมาตรฐานวิชาชีพในระดับ ปวส. จำนวน 75  คน คิดเป็นร้อยละ  100  ระดับ

ประเมินคุณภาพอยู่ในระดับ ดีเยี่ยม   รวมผู้ที่สอบผ่านมาตรฐานวิชาชีพทั้งในระดับ ปวช. และ 

ปวส.  จำนวน 247  คน  คิดเป็นร้อยละ  98.01

6.1.2 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ให้สถานศึกษารายงานผล

สัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับ

ชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

    1) ผลสัมฤทธิ์

ระดับคุณภาพ :

ในปีการศึกษา 2564  ไม่มีนักศึกษาสมัครเข้าทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา 

(V-NET)

6.1.3 ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ ให้สถานศึกษา

รายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ผู้เรียนมีสมรรถนะในการ

เป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา

ดังนี้

    1) ผลสัมฤทธิ์
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ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม

ในปีการศึกษา 2564  ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพ

อิสระ  จำนวน  60 คน คิดเป็นร้อยละ  100  ไม่มีการประเมินศูนย์บ่มเพาะฯ ในระดับ

อาชีวศึกษาจังหวัด และระดับอื่นๆ

6.1.4 ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของผู้

สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของ

สถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

    1) ผลสัมฤทธิ์

ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ

ในปีการศึกษา 2564  ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ  ผู้เรียนที่ได้รับรางวัลจากการแข่งขันทักษะ

วิชาชีพ  ในระดับสถานศึกษา จำนวน  64 คน  ในระดับจังหวัด จำนวน  34 คน  และใน

ระดับภาค จำนวน 15 คน

6.1.5 การดูแลและแนะแนวผู้เรียน ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของผู้

สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์การดูแลและแนะแนวผู้เรียน ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของ

สถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

    1) ผลสัมฤทธิ์

ระดับคุณภาพ : ดี

ในปีการศึกษา 2564  ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.)และ

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)ทั้งหมดเทียบกับจำนวนผู้เรียนหลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.)และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) แรกเข้าของ

รุ่นที่สำเร็จการศึกษาโดยพิจารณาในภาพรวมของสถานศึกษา  คิดเป็นร้อยละ 67.80

6.1.6 ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะ

ของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ตามรายการประเมินคุณภาพการ

ศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

    1) ผลสัมฤทธิ์

ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม

ในปีการศึกษา 2564  ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์  คิดเป็นร้อยละ 92.15
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6.1.7 การมีงานทำและศึกษาต่อของผู้สำเร็จการศึกษา ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการ

พัฒนาคุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์การมีงานทำและศึกษาต่อของผู้สำเร็จการศึกษา

ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

    1) ผลสัมฤทธิ์

ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม

ในปีการศึกษา 2564  การมีงานทำและศึกษาต่อของผู้สำเร็จการศึกษา  คิดเป็นร้อยละ  88.42

    2) จุดเด่น

    ด้านความรู้


1. ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 





ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้


1. ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม





ด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์


1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์   ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม


2. การมีงานทำและศึกษาต่อของผู้สำเร็จการศึกษา  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม

    3) จุดที่ควรพัฒนา

    ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้

1. ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ  ระดับคุณภาพดีเลิศ





ด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์


1. การดูแลและแนะแนวผู้เรียน  ระดับคุณภาพดี

    4) ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา

    ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้

1. ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ  ปีการศึกษา 2564  ไม่มีการประเมิน

ศูนย์บ่มเพาะฯ ในระดับอาชีวศึกษาจังหวัดและระดับอื่นๆ  เนื่องจากสถานการณ์โรคติดต่อ COVID-2019





ด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์


1. การเพิ่มและติดตามกระบวนการดูแลช่วยเหลือและแนะแนวผู้เรียน
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2. การสร้างความร่วมมือระหว่างวิทยาลัยฯและสถานประกอบการทั้งภายในจังหวัดและนอกจังหวัดที่หลากหลาย

และเพียงพอต่อปริมาณผู้สำเร็จการศึกษา

    6.2 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา

6.2.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการ

พัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ ตามรายการประเมินคุณภาพการ

ศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

    1) ผลสัมฤทธิ์

ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม

ในปีการศึกษา 2564   สถานศึกษามีการศึกษาความต้องการของตลาดแรงงานเพื่อการพัฒนา

หรือการปรับปรุงหลักสูตร  มีการประสานงานกับสถานประกอบการอย่างต่อเนื่อง ในการ

พัฒนาหรือการปรับปรุงหลักสูตร  มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะในสาขางานหรือรายวิชา

ร่วมกับสถานประกอบการหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้ผู้เรียนมีสมรรถนะอาชีพสอดคล้อง

กับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน  มีการใช้หลักสูตรฐาน

สมรรถนะที่ได้จากการพัฒนา  มีการติดตาม ประเมินผล และปรับปรุงหลักสูตรฐานสมรรถนะ

ที่ได้จากการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  มีผลการประเมินครบ 5 ข้อ

6.2.2 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือ

กำหนดรายวิชาเพิ่มเติม ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาการพัฒนาหลักสูตร

ฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชาเพิ่มเติม ตามรายการประเมิน

คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

    1) ผลสัมฤทธิ์

ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม

ในปีการศึกษา 2564  สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา 

หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชาเพิ่มเติมอย่างต่อเนื่อง  มีผลการประเมินครบ 5 

ข้อ

6.2.3 คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการ

พัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษา

ของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

    1) ผลสัมฤทธิ์
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ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม

ในปีการศึกษา 2564 คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ  ครูผู้สอนมีการวิเคราะห์

หลักสูตรรายวิชา เพื่อกำหนดหน่วยการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ  มีแผนการจัดการเรียน

รู้มีการบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม คุณลักษณะที่พึงประสงค์ และปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง  แผนการจัดการเรียนรู้มีการกำหนดรูปแบบการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ และ

กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย เช่น PjBL Active Learning STEM Education 

เป็นต้น  แผนการจัดการเรียนรู้มีการกำหนดการใช้สื่อ เครื่องมือ อุปกรณ์ และเทคโนโลยีการ

จัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม และนำมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน และแผนการจัดการเรียนรู้มี

การกำหนดแนวทางการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง ด้วยรูปแบบวิธีการที่หลากหลาย  มี

ผลการประเมินครบ 5 ข้อ

6.2.4 การจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และนำไปใช้ในการ

จัดการเรียนการสอน ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาการจัดทำแผนการ

จัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และนำไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน ตามรายการประเมิน

คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

    1) ผลสัมฤทธิ์

ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม

ในปีการศึกษา 2564  การจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และ

นำไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน  คิดเป็นร้อยละ 100

6.2.5 การจัดการเรียนการสอน ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา

การจัดการเรียนการสอน ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

    1) ผลสัมฤทธิ์

ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม

ในปีการศึกษา 2564  ครูผู้สอนมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามสาขาวิชาที่สอน มีการจัดทำ

แผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญทุกรายวิชาที่สอน จัดการเรียนการสอนตรงตาม

แผนการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย มีการวัดและประเมินผลตามสภาพ

จริง มีการใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา แหล่งเรียนรู้ และทำวิจัย เพื่อคุณภาพ

จัดการเรียนรู้และแก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้  คิดเป็นร้อยละ 100

6.2.6 การบริหารจัดการชั้นเรียน ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการ

อาชีวศึกษาการบริหารจัดการชั้นเรียน ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้
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    1) ผลสัมฤทธิ์

ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม

ในปีการศึกษา 2564  ครูผู้สอนมีการจัดทำข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล มีข้อมูลสารสนเทศหรือ

เอกสารประจำชั้นเรียนและรายวิชาใช้เทคนิควิธีการบริหารจัดการชั้นเรียนให้มีบรรยากาศที่เอื้อ

ต่อการเรียนรู้ เป็นผู้เสริมแรงให้ผู้เรียนมีความมุ่งมั่นตั้งใจในการเรียน ดูแลช่วยเหลือผู้เรียนราย

บุคคลด้านการเรียนและด้านอื่น ๆ  คิดเป็นร้อยละ 100

6.2.7 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการ

อาชีวศึกษาการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา

ดังนี้

    1) ผลสัมฤทธิ์

ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม

ในปีการศึกษา 2564  ครูผู้สอนจัดทำแผนพัฒนาตนเองและเข้าร่วมกระบวนการพัฒนาวิชาชีพ 

ได้รับการพัฒนาตามแผนพัฒนาตนเองและกระบวนการพัฒนาวิชาชีพ มีการนำผลการพัฒนา

ตนเองมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน มีผลงานจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ 

ผลงาน หรือนวัตกรรม ได้รับการยอมรับ หรือเผยแพร่  คิดเป็นร้อยละ 100

6.2.8 การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน ให้สถาน

ศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาการเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการ

เรียนการสอนในชั้นเรียน ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

    1) ผลสัมฤทธิ์

ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม

ในปีการศึกษา 2564  สถานศึกษาพัฒนาระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง เพื่อส่งเสริมให้ครูผู้

สอนใช้ในการจัดการเรียนการสอนการสืบค้น และพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนใน

ชั้นเรียนได้เต็มศักยภาพ  คิดเป็นร้อยละ 94.00

6.2.9 การบริหารจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา ให้สถานศึกษา

รายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาการบริหารจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหาร

จัดการสถานศึกษา ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

    1) ผลสัมฤทธิ์

ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม
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ในปีการศึกษา 2564  ผู้บริหารสถานศึกษาจัดให้มีข้อมูลพื้นฐานที่จำเป็นสำหรับการบริหาร

สถานศึกษา มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา มีการใช้ข้อมูล

สารสนเทศในการบริหารจัดการสถานศึกษา ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมีประสิทธิภาพ และมี

การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใช้ในการบริหารจัดการสถานศึกษา  มีผลการ

ประเมินครบ 5 ข้อ

6.2.10 อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม ให้สถานศึกษารายงาน

ผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาอาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม

ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

    1) ผลสัมฤทธิ์

ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม

ในปีการศึกษา 2564  สถานศึกษาดำเนินการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคาร

สถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการแหล่งการเรียนรู้ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม และสิ่งอำนวย

ความสะดวกให้มีความพร้อมและเพียงพอต่อการใช้งานของผู้เรียนหรือผู้รับบริการ เอื้อต่อการ

จัดการเรียนรู้ สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา  มีผลการประเมินค่าคะแนนระดับ 5

6.2.11 ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการ

อาชีวศึกษาระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

    1) ผลสัมฤทธิ์

ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม

ในปีการศึกษา 2564  สถานศึกษามีการบริหารจัดการระบบไฟฟ้า ระบบประปา ระบบ

คมนาคม ระบบการสื่อสาร รวมทั้งการจัดระบบรักษาความปลอดภัยภายในสถานศึกษาอย่างมี

ประสิทธิภาพ เพื่ออำนวยประโยชน์สำหรับให้บริการทางการศึกษาแก่บุคลากรทางการศึกษา ผู้

เรียน หรือผู้ใช้บริการในสถานศึกษา  มีผลการประเมินค่าคะแนนระดับ 5

6.2.12 แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการ

อาชีวศึกษาแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา

ดังนี้

    1) ผลสัมฤทธิ์

ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม

ในปีการศึกษา 2564  สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการหรือห้องสมุดที่มีความ

พร้อมและเพียงพอสำหรับให้ครู  บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน หรือผู้สนใจ ใช้บริการ
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ค้นคว้าหาความรู้เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้  มีผลการประเมินครบ 5 ข้อ

6.2.13 ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้งานด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา ให้สถาน

ศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้งานด้าน

สารสนเทศภายในสถานศึกษา ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

    1) ผลสัมฤทธิ์

ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม

ในปีการศึกษา 2564  สถานศึกษามีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง สำหรับบริหารจัดการระบบ

สารสนเทศให้เกิดประสิทธิภาพในการบริหารจัดการสถานศึกษา ในด้านความสะดวก รวดเร็ว 

ถูกต้อง ทันเหตุการณ์ ประหยัดเวลา บุคลากรและงบประมาณ เกิดการเชื่อมโยงแลกเปลี่ยน

ข้อมูลสารสนเทศระหว่างสถานศึกษากับสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและหน่วยงาน

อื่นที่เกี่ยวข้อง  มีผลการประเมินค่าคะแนนระดับ 5

6.2.14 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการ

จัดการอาชีวศึกษาการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา

อาชีวศึกษา ดังนี้

    1) ผลสัมฤทธิ์

ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม

ในปีการศึกษา 2564 สถานศึกษามีการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  ตามประกาศ

กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐานการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี สำนักงานคณะ

กรรมการการอาชีวศึกษาจึงได้จัดทำแนวทางปฏิบัติการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีขึ้นเพื่อ

ให้สถานศึกษาและสถานประกอบการนำไปใช้เป็นแนวทางในการจัดการอาชีวศึกษาระบบ

ทวิภาคี ให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  คิดเป็นร้อยละ 100

    2) จุดเด่น

    ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา


1. การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม


2. การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชาเพิ่มเติม  

ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม





ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา


1. คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม
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2. การจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และนำไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน  

ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม


3. การจัดการเรียนการสอน  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม


4. การบริหารจัดการชั้นเรียน  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม


5. การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม


6. การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม


 


ด้านการบริหารจัดการ


1. อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม


2. ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม


3. แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม


4. ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้งานด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม





ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติตามบริบทของสถานศึกษา


1. การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม

    3) จุดที่ควรพัฒนา

    ด้านการบริหารจัดการ


1. การบริหารจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา  ระดับคุณภาพ ดีเลิศ

    4) ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา

    ด้านการบริหารจัดการ


1. ระบบสารสนเทศ ที่ใช้งานในปัจจุบันมีหลายระบบ โดยเฉพาะระบบที่พัฒนามาจากส่วนกลาง ทำให้การเข้าใช้งาน

ค่อนข้างยุ่งยาก  เพราะต้องจำชื่อผู้ใช้งานหลายระบบ ดังนั้นควรพัฒนาให้เป็นระบบเดียวเท่านั้น

    6.3 มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้

6.3.1 การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการ

สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถาน

ศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

    1) ผลสัมฤทธิ์

ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม
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ในปีการศึกษา 2563  ผู้บริหารสถานศึกษาให้ครูและบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วม ในการ

กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดทำแผนพัฒนาสถานศึกษาและแผนปฏิบัติ

ราชการประจำปี หรือแผนปฏิบัติงานประจำปี และได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ

สถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วมในการดำเนินงานโครงการของสถานศึกษา 

ใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการสถานศึกษา และใช้นวัตกรรมในการบริหารจัดการ

สถานศึกษา  มีผลการประเมินครบ 5 ข้อ

6.3.2 การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการ

พัฒนาการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน ตามรายการประเมินคุณภาพ

การศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

    1) ผลสัมฤทธิ์

ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม

ในปีการศึกษา 2564  สถานศึกษามีการสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการระดมทรัพยากรเพื่อ

การจัดการอาชีวศึกษาทั้งในประเทศและหรือต่างประเทศ ในด้านครูพิเศษ ครูภูมิปัญญาท้อง

ถิ่น ครูผู้เชี่ยวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิ  สถานประกอบการ ด้านงบประมาณ ทุนการศึกษา วัสดุ 

อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ฯลฯ และมีการประเมินผลการดำเนินงานเพื่อการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง  

มากกว่าร้อยละ 80

6.3.3 การบริการชุมชนและจิตอาสา ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการสร้างสังคม

แห่งการเรียนรู้การบริการชุมชนและจิตอาสา ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา

ดังนี้

    1) ผลสัมฤทธิ์

ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ

ในปีการศึกษา 2564  สถานศึกษามีการบริหารจัดการ การบริการชุมชน การบริการวิชาการ 

การบริการวิชาชีพ และจิตอาสาโดยการมีส่วนร่วมของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา 

และผู้เรียน และส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้มีจิตอาสาโดยใช้วิชาชีพสร้างประโยชน์ให้กับชุมชนและ

สังคม  มีผลการประเมิน 4 ข้อ

6.3.4 สถานศึกษาตามรอยพระยุคลบาท ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการสร้าง

สังคมแห่งการเรียนรู้สถานศึกษาตามรอยพระยุคลบาท ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา

อาชีวศึกษา ดังนี้

    1) ผลสัมฤทธิ์
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ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม

ในปีการศึกษา 2564  สถานศึกษาตามสนองการดำเนินงานตามรอยพระยุคลบาท โดยมี

แนวคิดที่จะพัฒนาสถานศึกษาในสังกัดที่ขอพระราชทานชื่อ ให้เป็นศูนย์เฉพาะทางด้านการ

อนุรักษ์ศิลปการฉลุลวดลายโลหะ(การต้องลาย)ศิลปของชนชาวไทใหญ่ จังหวัดแม่ฮ่องสอน 

พัฒนาหลักสูตรควบคู่ด้านวิชาการและทักษะวิชาชีพแบ่งการเรียนรู้เป็น 6 ทักษะ คือ Q1 – 

Q6 เพื่อจัดการเรียนการสอนให้แก่นักเรียน นักศึกษาและผู้สนใจ รวมทั้งปลูกฝังกิจกรรม

เศรษฐกิจพอเพียงและการเรียนรู้ตามรอยพระยุคลบาท  มีการดำเนินโครงการสถานศึกษาตาม

รอยพระยุคลบาท ประจำปีการศึกษา 2564 จำนวนทั้งสิ้น 3 โครงการ  มีหน่วยงานที่เป็นเครือ

ข่ายความร่วมมือในการจัดการศึกษาจำนวน 13 หน่วยงาน

6.3.5 ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย ให้สถานศึกษา

รายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งาน

สร้างสรรค์ หรืองานวิจัย ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

    1) ผลสัมฤทธิ์

ระดับคุณภาพ : ดี

ในปีการศึกษา 2564  สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนพัฒนานวัตกรรม สิ่ง

ประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย  ผลงานของผู้เรียนได้รับรางวัลจากการประกวดนวัตกรรม 

สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัยตามที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากำหนดหรือ

เข้าร่วมกับหน่วยงานอื่น หรือมีการนำมาใช้ประโยชน์ได้จริงในระดับจังหวัด  จนถึงระดับภาค

    2) จุดเด่น

    ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  


1. การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม  ในปีการศึกษา 2564  ผู้บริหารสถานศึกษาให้ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษามีส่วนร่วม ในการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดทำแผนพัฒนาสถานศึกษาและแผนปฏิบัติ

ราชการประจำปี หรือแผนปฏิบัติงานประจำปี และได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา ครูและ

บุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วมในการดำเนินงานโครงการของสถานศึกษา ใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหาร

จัดการสถานศึกษา และใช้นวัตกรรมในการบริหารจัดการสถานศึกษา  คิดเป็นร้อยละ 100  ระดับคุณภาพ ยอด

เยี่ยม





2. การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน  ในปีการศึกษา 2564  สถานศึกษามีการสร้างเครือข่ายความ

ร่วมมือในการระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการอาชีวศึกษาทั้งในประเทศและหรือต่างประเทศ ในด้านครูพิเศษ ครู
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ภูมิปัญญาท้องถิ่น ครูผู้เชี่ยวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิ  สถานประกอบการ ด้านงบประมาณ ทุนการศึกษา วัสดุ อุปกรณ์ 

ครุภัณฑ์ ฯลฯ และมีการประเมินผลการดำเนินงานเพื่อการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง  มากกว่าร้อยละ 80  ระดับ

คุณภาพยอดเยี่ยม





3. สถานศึกษาตามรอยพระยุคลบาท  ในปีการศึกษา 2564  สถานศึกษาตามสนองการดำเนินงานตามรอยพระ

ยุคลบาท โดยมีแนวคิดที่จะพัฒนาสถานศึกษาในสังกัดที่ขอพระราชทานชื่อ ให้เป็นศูนย์เฉพาะทางด้านการอนุรักษ์

ศิลปการฉลุลวดลายโลหะ(การต้องลาย)ศิลปของชนชาวไทใหญ่ จังหวัดแม่ฮ่องสอน พัฒนาหลักสูตรควบคู่ด้าน

วิชาการและทักษะวิชาชีพแบ่งการเรียนรู้เป็น 6 ทักษะ คือ Q1 – Q6 เพื่อจัดการเรียนการสอนให้แก่นักเรียน 

นักศึกษาและผู้สนใจ รวมทั้งปลูกฝังกิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียงและการเรียนรู้ตามรอยพระยุคลบาท  มีการดำเนิน

โครงการสถานศึกษาตามรอยพระยุคลบาท ประจำปีการศึกษา 2563 จำนวนทั้งสิ้น 7 โครงการ  มีหน่วยงานที่เป็น

เครือข่ายความร่วมมือในการจัดการศึกษาจำนวน 13 หน่วยงาน  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม

    3) จุดที่ควรพัฒนา

    ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้


1. การบริการชุมชนและจิตอาสา  ในปีการศึกษา 2564  สถานศึกษามีการบริหารจัดการ การบริการชุมชน การ

บริการวิชาการ การบริการวิชาชีพ และจิตอาสาโดยการมีส่วนร่วมของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้

เรียน และส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้มีจิตอาสาโดยใช้วิชาชีพสร้างประโยชน์ให้กับชุมชนและสังคม  มีผลการประเมิน 4 

ข้อ  ระดับคุณภาพดีเลิศ





ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย


1. ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย  ในปีการศึกษา 2564  สถานศึกษามี

การส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย  ผลงานของผู้เรียนได้รับ

รางวัลจากการประกวดนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัยตามที่สำนักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษากำหนดหรือเข้าร่วมกับหน่วยงานอื่น หรือมีการนำมาใช้ประโยชน์ได้จริงในระดับจังหวัด  ระดับคุณภาพดี

    4) ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา

    สถานศึกษาตามรอยพระยุคลบาท


       1. ควรดำเนินการส่งเสริมโครงการอย่างต่อเนื่องเพื่อสร้างความชำนาญและพัฒนาฝีมืออย่างต่อเนื่อง


       2. ปรับทัศนคติของบุคลากรโดยใช้หลักการระเบิดจากข้างใน


       3. เปลี่ยนวิธีการดำเนินงานให้ทุกคนมีส่วนร่วมในทุกกิจกรรม


       4. แบ่งหน้าที่การดำเนินงานให้ชัดเจน
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       5. จัดกิจกรรมการทำความเข้าใจการศึกษาหลักการทรงงานเพื่อปรับเปลี่ยนตามบริบทของการจัดกิจกรรมใน

ทุกกิจกรรม





ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย


      1. ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัยให้มีคุณภาพยิ่งขึ้น
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ส่วนที่ 7


แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

ให้สถานศึกษานำผลการประเมินและการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา มาศึกษา

วิเคราะห์เพื่อกำหนดแผนพัฒนายกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาให้เพิ่มขึ้น โดยมีเป้าหมายในการ

พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาให้อยู่ในระดับคุณภาพ “ยอดเยี่ยม” รายละเอียดดังนี้

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน
แผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม)


